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1. Introducgdio

De acordo com os principios orcamentais e regras previsionais para a Administragdo Local definidos pelo Plano
Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL) apresentam-se dois dos instrumentos fundamentais da

gestdo autdrquica, que constituem as Grandes Opgdes do Plano (GOP):

» Plano de Actividades Municipais (PAM) - relativo a afectacdo de recursos financeiros correntes as diversas

iniciativas municipais; e

+ Plano Plurianual de Investimentos (PPl) — relativo aos investimentos que se pretendem levar a cabo no

Quadriénio 2011/2014.
Mantém-se as grandes dreas de intervencéo da actividade municipal definidas em anos transactos:

«  MODERNIZACAD E REORGANIZAGAD DOS SERVICOS
¢ URBANISMO E HABITACAD

e ACESSIBILIDADES E INFRA-ESTRUTURAS VIARIAS
e ILUMINACAOQ PUBLICA

*  AMBIENTE E SANEAMENTOQ

¢ EDUCACAO E JUVENTUDE

e CULTURA, DESPORTO E TURISMO

s  SAUDEE INTERVENQKO SOCIAL

*  PROTECGAQ CIVIL

+  DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL

e RELACOES COM FREGUESIAS

«  COLECTIVIDADES E INSTITUIGOES

e RELACOES COM OUTRAS ENTIDADES




2. Estratégia

A estratégia municipal teve gue ser reconvertida e adaptada a situacio de crise generalizada que se abateu sobre
o Pais, como reflexo da crise internacional que se generalizou & Europa e ao resto do Mundo, embora no caso

nacional existam especificidades e factores de aceleragdo que convém n3o descurar.

E que a crise reflecte-se duma forma directa e indirecta sobre as Autarquias. Directamente, através da quebra de
receitas, dos constrangimentos orgamentais e de capital e do estreitamento do canal legislativo e regulamentar
com o qual temos gue nos confrontar. Por outro lado e subsidiariamente, as dificuldades atingem também as
familias, as empresas, as instituigbes e as colectividades que, naturalmente, se tornam Vmais dependentes da
intervencdo plblica e dos apoios que as estruturas do Poder podem proporcionar. SHo as Autarguias Locais a
manifestagdo do Poder mais proxima das populagdes, as que respondem em primeira linha 3s necessidades

colectivas — sdo elas as estruturas plblicas mais pressionadas em época de crise.

De facto, as consequéncias sobre as Autarquias manifestam-se imediatamente sobre as receitas préprias. O
modelo de financiamento das Autarquias Locais, fundamentado no urbanismo e no imobilidric funcionou
enguanto aquelas actividades foram florescentes. Agora acabou e ndo se visiumbra que voltem ao anterior fulgor.
H4, assim, que definir um novo modelo de finangas locais, sob pena da insolvéncia generalizada das Autarguias a
curto/médio prazo. As receitas de IMT e licenciamentos apresentam quebras muito significativas Também as
transferéncias da Administraciio Central apresentam quebras ditadas pela contenciio orcamental: no caso de

Azambuja, de 2010 para 2011 ha uma quebra de 485 880 € ( 8,6%).

A adaptagdo da estratégia municipal a estes constrangimentos n3o se faz, no entanto, com uma alteracio dos
principais vectores que a definem. Faz-se, sim, com redefinigio de prioridades face &s circunstincias, com
faseamentos diferenciados e, acima de tudo, com férmulas originais que, nio contrariando o quadro legal de

referéncia, proporcionem novas solugbes, novos financiamentos, novas formas de parceria.

As Autarquias Locais debatem-se assim com um novo paradigma: adaptar a sua actividade aos constrangimentas,
nomeadamente orgamentais, mantendo um nivel de intervencio que responda as crescentes necessidades das
populacdes e gue estimule o emprego e a criagdo de riqueza no Municipio. H& que limitar custos; mas ha, também,

que atender as necessidades sociais e estimular, através do investimento, o tecido empresarial local e 0 emprego.

Mantemos, assim, 0s hossos principais objectivos estratégicos nas dreas da Educagio, do Ambiente e Saneamento,

da Qualificagdio Urbana. Mas ha neste contexto duas dreas, consideradas j& estratégicas no anterior Plano de




Actividades, que ganham uma reforgada centralidade: a Intervenc¢do Social e o Desenvolvimente Econdmico e

Social, incluindo o Emprego.

Passaremos seguidamente em revista cada uma delas:

1.Educacdoc

E este um Sector onde o Municipio de Azambuja tem investido fortemente nos ltimos anos. Podemos afirmar que
do ponto de vista organizacional, das relagdes da estrutura educativa com o Municipio, da complementaridade
educacional, o grosso do trabalho esta efectuado, embora continuemos a desenvolver projectos e metodologias

tendo em vista responder aos desafios que quotidianamente nos sdo colocados.

Do ponto de vista do Parque de infra-estruturas Educativas esperamos, no ano de 2011, dar um avancgo
significativo na sua requalificagdo. Efectivamente, apds a construcdo do Jardim Infantil de Manique do Intendente
& da requalificacdo da Escola EBI, concluiremos o Pavilhdo Desportivo de apoio. Em Alcoentre j4 estd em
funcionamento o novo Centro Escolar, também com JI. No Agrupamento de ValefAveiras, para além duma
intervengdo estrutural na EB, concretizar-se-d a nova EBI de Aveiras de Cima, igualmente com Il. Esperamos
conseguir da DREL a aprovagao do novo Centro Escolar de Vale do Paraiso. No Agrupamento de Azambuja, para

além da conclusdo do novo Centro Escolar com Il serd concretizado o Centro Escolar de Vila Nova da Rainha.

Havera também que langar as bases para dois novos projectos : a reabilitagio da Escola Secunddria e a
constitui¢do duma Escola Profissional, como consta ja das conclusBes preliminares do Plano de Desenvolvimento

Estratégico do Concelho.

2.Ambiente e Saneamento

O estabelecimento dos contratos de concessdo com Aguas do Oeste e Aguas de Azambuja perrnitem-nos
antecipar, para 2011, um conjunto de Investimentos que prossigam os objectivos de atender 98 por cento da
populagdo com rede de distribuicdo de agua em boas condigBes e 95 por cento com recolha e tratamento de
efluentes. Consideramos prioritéria a resolugdo da recolha e tratamento de &guas residuais, particularmente nas

Freguesias de Manique do Intendente e Vila Nova de S. Pedro.

3.Qualificagdo Urbana -

Continuaremos a dar prioridade & reabilitagio urbana, ndo sé do espago plblico, mas também do edificado
privado e publico.
Ao nivel do espago publico, e para além de intervengBes pontuais de reabilitagiio, temos previstas ¢inco operacdes

fundamentals: o Jardim de S. Sebastido em Azambuja, as infra-estruturas e requalificacio de superficie da zona




central de Aveiras de Baixo, a requalificagdo da Avenida 25 de Dezembro em Vale Brejo e da Rua 25 de Abril na
Macgussa (através de fundos comunitarios} e a construgdio do Parque Urbano da Milharica em Aveiras de Cima

{através da EMIA).

Aa nivel do edificado, privado ou piblico, 2011 serd o primeiro ano de laboragio da Leziria do Tejo, Sociedade
Intermunicipal de Reabilitagdo Urbana, com intervengiio nas Areas de Reabilitagdo Urbana de Azambuja e

Manigue do Intendente.

4, Intervencio Social

Como referimos, € esta a drea em gue se concentrard o maior esforco orgamental do Municipio em termos de
crescimento da dotaco financeira de 2010 para 2011. A actividade do Municipio, para além dos programas ja em
vigor de apoio as IPSS em termos de utentes ou de programas de investimento € do apoio a carenciados { com

aumento da dotagdo), prevé:

- A intensificagdo da Acgdo Social Escolar, ja praticada, alids, para além do que a Lei determina;

- O apoio aos Centros de Dia e a Lares de Terceira Idade, nomeadamente com a entrada em funcionamento da

extensdo da Magussa;

- O apoio as familias, traduzido na manuteng8o dos programas de Férias Desportivas, a criacio de Jardins infantis

da rede publica em Azambuja, Vila Nova da Rainha e Aveiras de Cima e a criagio duma Creche em Azambuja;

- O apoio a portadores de deficiéncia, através do Protocolo de apoic assinado com a CERCl, a manutencio e
divulgacdo da Loja Social e o financiamento parcial da componente nacional do novo Centro de Aprendizagem e

Ccupacdo;
- A criagdo e dinamizagdo do Banco de Voluntariado;

- A criagdo duma nova Acgdo no Capitule da intervencdo Sochal, fortemente dotada do ponto de vista orcamental,

para o desenvolvimento de projectos de apoio social que se mostrem necessarios face ao evoluir de 2011;

- O envolvimento do Sector Logistico instalado no Municipio para a criagdo e dinamizagio dum Banco de artigos

essenciais;

5.Desenvolvimento Econdmico e Social e Emprego

Continuaremos a investir no Programa de Divulgagdo e Promogdo do Municipio tendo em vista a divulgacdo das

potencialidades do Concelho.




Estimularemos o Sector Produtivo e o Emprego utilizando os instrumentos fiscais e regulamentares facilitadores da
instalagdo de empresas, particularmente as que traduzam maior valor acrescentado, maior fndice de emprego ou
que se instalem em zonas desfavorecidas do Concelho. Em 2011 serj reinstalado e dinamizado o Gabinete de

Insergdo Prafissional,

Também em apoio ao tecido empresarial local desenvolveremos duas iniciativas:
- Um ninho de Empresas tendo em vista apoiar o empreendedorismo local;

- Um projecto de apoio ao tecido empresarial local, no dmbito das micro e pequenas empresas, a negociar com a

ACISMA.

Para a prossecu¢do dos nussos objectivos, para além do orgamento municipal e das parcerias que estabeleceremos

com a Sociedade Civil, utilizaremos os seguintes instrumentos:

a) Ordenamento do Territério

Durante o ano de 2011 seréo dados passos definitivos no tocante & revisdo do Plano Director Municipal, de forma
a adequa-lo as necessidades e potencialidades do Municipio e aos novos modelos de planeamento e gestio
territorfal entretanto em vigor. Tamhém serde acompanhados e finalizados alguns dos Planos de Pormenor em

desenvolvimento.

A este nivel, refira-se também a conclus3o do Plano de Desenvolvimento Estratégico do Municipic.

b) Quadro de Referéncia Estratégico Nacional

Desenvolveremos projectos ja aprovados ao nivel do QREN: Centros Escolares de Azambuja, Vila Nova da Rainha e
Aveiras de Cima, Regeneragdo Urbana em Azambuja, Estrada Manique/Magussa e Estrada Manique/Moita do

Lobo.

Esperamos também aprovar, para além do Centro Escolar de Vale do Paraiso, os projectos de Modernizacio
Administrativa, intervengdo urbana em Aveiras de Baixo, Vale Brejo e Macussa, a candidatura de eficiéncia
energética para as Piscinas Municipais, o Pavilhdo Desportivo de Alcoentre, a Biblioteca Pina Manique em Manigue

do intendente e a recuperacdo da Praia do Tejo.




c} Plano de Acgdo das Contrapartidas da OTA
O Plano, que n3o tem tido a concretizacdo que se esperaria face ao compromisso governamental, sofreu um

ultimo revés com a sua suspensdo até final de 2010, conforme anunciado pelo Ministério das Obras Piblicas.

Continuaremos, no entanto, a pugnar pela sua concretizagdo, particularmente no tocante as suas componentes
mais prementes: a interven¢do na EN 3, as infra-estruturas da Quinta do Mor e a definicdo dum modelo de

financiamento para a valoriza¢do do Castro de Vila Nova de S. Pedro.

d) Parcerias
Continuaremos a gerir e a estabelecer parcerias para os diversos objectivos da intervengiio municipal,

particularmente aos seguintes niveis:

- Com as Concessiondrias, Aguas do Oeste e Aguas de Azambuja, ao nivel do abastecimento de dgua e recolha e

tratamento de efluentes;
- Na constituigdo da Sociedade que fara a gestiio do estacionamento em Azambuja;

- Com promotores privados no desenvolvimento de Planos de Pormenor com relevéncia para a economia do

Concelho;

e} Empresa Municipal de Infra-estruturas de Azambuja

Para além da conclusio do Centro Escolar de Azambuja, a EMIA serd chamada a desenvolver trés novos projectos:
o Pargue Urbano da Milhariga, em Aveiras de Cima, o novo Arquivo Municipal e a requalificagio da Praca de Toiros

de Azambuja.

A EMIA também serd solicitada para a recuperag¢do de instalagbes desportivas e continuara a gerir as Actividades

de Enriquecimento Curricular.




3. Aspectos Financeiros

Como j& foi referido, a crise financeira e econémica teve reflexos imediatos schre as guebras das receitas
municipais, particularmente nas suas componentes mafs directamente relacionadas com a actividade econdmica
geral e imobilidria em particular. Efectivamente, para uma previsdo de 25 876 420 € em 2010, a previsdo das

receitas globais para 2011 & de 22 180 402 £ - isto &, uma redugdo de 14,3 por cento.

A diminui¢do da receita é mais visivel no que se refere ao [MT e Taxas de Licenciamento. Mas também ao nivel das

transferéncias da Administracio Central se verifica uma reducdio de 2010 para 2011 de 485 880 € {8,6 por cento).

Uma referéncia particular as receitas provenientes de Fundos Comunitarios, onde foram consideradas as inerentes
as candidaturas ja formalmente aprovadas, tendo-se optado por considerar “ndo definidas” as provenientes de
candidaturas ainda ndo formalmente aprovadas. Foi igualmente considerado o recurso a crédito bancario na
componente nacional das candidaturas j4 aprovadas — sendo que regulamentarmente tal recurso atinge 75 por

cento dessa componente.

Foi considerado também 50 por cento da direito de superficie do terreno a ceder & Funda¢3o Champalimaud para

instalagdo do Biotério Central.
Foram coniabilizados quer do lado da receita quer da despesa os fluxos financeiros com Aguas do Oeste.

a) ESTRUTURA DA RECEITA E DA DESPESA

Para 2011, a reparticdo das receitas e despesas previstas relativamente a verbas definidas € a seguinte:

¢  RECEITAS
16,379,655 73,8%
5.800.747 26,2%
22.180.402 100,00

o  DESPESAS

13,729.1%6 61,9%
8.451.206 38,1%
22.180.402 100,0%




Relativamente & estrutura da despesa, nas suas diversas afectacBes, teremos o seguinte quadro de aplicagSes de Fundos:

Pessoal 6,705,100 30,2%

Bens e Servicos 930.859 4,2%

Outras Despesas 40.000 0,2%
5.402.253 24,4%
7.533.706 34,0%
1.568.484 7,1%

b) INDICADORES

Para uma melhor andlise da estrutura financeira do Orgamento de 2011, apresertamos os seguintes indicadores:

Receitas Correntes

=119,3%
Despesas Correntes

As receitas correntes do Municipio cobrem mais que a totalidade das despesas correntes quer as afectas ao funcionamento dos

vérios servicos municipais, quer as decorrentes das ac¢des Inscritas ao Plano de Actividades Municipal, quer, ainda, as relativas

ao servigo corrente da divida.

Prevé-se, assim, a existéncia de uma poupanca corrente, ou seja, um financiamento parcial de despesas de Investimento com

receitas correntes, que, para 2011 atinge o montante de 2 650 459 €.

Despesas de Funcionamento

=346%
Despesas Totais

Apesar do decréscimo das receitas - e consequentemente das despesas globais - o peso das despesas de funcionamento na

Despesa mantém-se ne nivel percentual de 2010, o que evidencia um decréscimo significativo em valor absoluto (1.217.815 €)

e em termos relativos {-14%) devido a contengio financeira imposta ao funcionamento orgénico do Municipio.

Despesas com o Pessoal

=30,2 %
Despesas Totais




Em relacdo a 2010 verifica-se neste indicador um aumento de 1,8 pontos percentuais, exclusivamente

determinado pela diminuicdo prevista das Despesas Globais.

c) ESTRUTURA DO PAM E DO PPI

Apresenta-se, neste capitulo, a afectagdio dos recursos em termos de PAM, de PPI e totals aos diversos objectivos definidos

para a estrutura de actuagdo da Camara Municipal.

Refira-se que as verbas “A Definir” dizem respeito a verbas que, no decurso de 2011, poder3o ser concretizadas através da
aplicacdio do Saldo final da Geréncia de 2010 e das transferéncias decorrentes da homologacio das candidaturas apresentadas

efou j& objecto de contratualizagio ao QREN.

Pode assim, constatar-se que, em termos de PAM e PP, os objectivos com maior dotacio percentual sdo os seguintes:

440.63¢ 425.000 865.630 392910 241.606

10,5% 634516 | 4,1% | 1.500.146 | 6,3% 833.540 | 6,4%

18130 4] 18,130 [ 0,2% | 1.542.01% f 1.011.151 | 2.553.202 | 164% | 2.571.332 { 10,8% | 1.560.141 | 12,1%

4.500 o 4500 | 0,1% ] 1.096.713 | 1.080.726 | 2.177.439 | 14,0% | 2181939 | 92% | 1.201.213 | 85%

150.000 170.000 320000 ( 3,9% 60,637 16.500 77.137 | 0,5% 397137 [ L,7% 210637 | 1,6%

2.836.141 871.850 | 3.707.991 | 44.9% 641.740 624,955 | 1.266.695{ 8,1% | 4.974.686 | 20,9% | 3.477.881 ] 26,9%

766.417 335.380 | 1.101.797 | 13,3% | 2.553.944 | 1.280.159 | 3.834.103 [ 24,6% | 4.935.900 | 20,7% | 3.320.261 | 25,7%

573.470 346,750 920.220 | 13,1% 206.530 | 2.535.971 | 2742501 [ 17,6% | 3.662.721 | 154% 780,000 | 6,0%

183.125 229.025 412.150 | 5,0% 86.100 63.500 149.600 [ 1,0% 561.750 | 2,4% 269.225 | 2,1%

178.160 157,100 335260 | 4,1% 78.705 5.000 83.705 | 0,5% 418,965 | 1,8% 256,865 | 2,0%

151.000 | . 159.500 310,500 | 3,8% 35.820 11.000 46.820 [ 0,3% 357320 | 1,5% 186,820 | 3,4%

10.000 10.000 20.000 | 0,2% 400,000 600.000 | 1.060.000 | 6,4% | 1020000} 4,3% 410,000 [ 3,2%

41.500 94.500 136.000 | 1,6% 1G0.000 124.500 224,500 | 1,4% 360.500 | 1,5% 141500 | 1,1%

49.180 62.150 111320 | 1,3% 338.596 441050 779.646 | 5,0% 890976 | 3,7% | 387776} 3,0%

5.402.253 | 2.861.255 | 8.263.508 1 100% | 7.533.706 | 8.036.158 | 15.569.864 | 100% | 23.833.372 { 100% { 12.935.959 | 100%

a) PPI+PAM - Despesas Totais

« Objectivo 05 — Ambiente e Saneamento: 20,9 %
= Objectivo 06 - Educacgdo e Juventude: 20,7 %

«  Objectivo 07 — Cultura, Desporto e Turismo: 15,4 %

+  Objectivo 02 — Urbanismo e Habitagdo: 10,8 %




b) PPI+PAM - Despesas com Financiamento Definido

Objectivo 05 — Ambiente e Saneamento: 26,9 %
Objective 06 — Educacdo e Juventude; 25,7 %

Objectivo 02 — Urbanismo e habitagdo: 12,1 %

Objectivo 03 - Acessibilidades e Infra-estruturas Vidrias: 8,5 %

ESTRUTURA DAS GRANDES OPCOES DO PLANO

Juntas
de Freguesia
3%

Colectividades

Desenv. Econémico e & |nstituicdes

Turismo 1% Modernizagdo e Reorg.
1% Qutras entidad Servicos
. 3% 6%
Satide e Proteczg;o C|\.'|I_l Urban bitacs
intervencio Social rbanismao e Habitacdo
2% e 12%

Acessibilid. e Infra-est.

Cultura, Desporto, o €
Juventude /_ Vidrias
6% : 9%
lluminagdo Piblica
2%
Educacdo
26%

Ambiente e Saneamento
27%




MUNICIPIO DE AZAMBUJA

CIPAL DE AZAMBUJA

VADO
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GRANDES OPCOES DO PLANO

2011



CoDIGO DO
PLANO

01.01

DESIGNACAD

INFORMACAO

ACAO E REORGANIZACAO DOS SERVICOS

Edificios Municipais

01.0r.01

Edificios de Servigos

intervenges de beneficiagdo e conservagdo em edificios de servicos;

Reparaces e alteragBes nas instalagdes eléctricas e de AVAC (aquecimento,
ventilagio e ar condicionado) com vista a respectiva eficiéncia térmica e
energetica.

01.01.03

Intervencdes Diversas

IntervencSes em edificios municipais ndo afectos aos servigos;

implementagdo das normas de acessibilidade a edificios municipais.

01.01.04

Arquivo Municipal

Recuperacdo do edificio da Rainha e construggio do Arquivo Municipal (EMIA).

01.01.05

Refeitdrio

Aquisicdo de equipamento para o refeitério.

0l.02

Parque Oficinal Municipal (POM)

Reordenamento da drea exterior do POM;
Reformulagdo da rede eléctrica.

Agquisicdo de equipamento para as oficinas.

01.03

Viaturas e Equipamentos

Aquisicdo de uma retroescavadora;
Grandes reparagfes na frota de mdquinas e veiculos;

Aguisicdo de mohilidrio e equipamento diverso para os servigos.

01.04

Modernizagiic Administrativa

01.04.01

Programa de Modernizagdo Administrativa

Continuidade do processo de modernizacio administrativa - visando aumentar a
oferta de servicos online, a gradual desmaterializacio de documentos e a agilizacio
de todos os processos administrativos;

Monitorizagic do workflow dos processos de gestdo interna e de
interoperabilidade, garantindo a sua optimizagio;

Execucdo do projecto de implementagdo de contabilidade de custos.

01.04.02

Reestruturacdio informatica

Manutengdo e modernizagdo do parque informatico;
Aquisicdo de hardware e software de acordo com as necessidades dos servigos;

Linkagem progressiva do software adquirido e utilizado pelos servigos;

01.04.03

02.01

Divulgagdo e Promoc&o Institucional

URBANISMO E HABITACAD

Planeamento e Gest3o Urbanistica

Divulgacdo, junto da comunicagdo social, das actividades desenvolvidas pelo
Municipio e por outras entidades,

Criagdo/producio de diversos materiais/suportes de comunicacdo (cartazes,
convites, fothetos, desdobrdvels, autocolantes, tarjas, painéis informativos,
letterings diversos} de diversas actividades do Concelho;

Edigdo e distribuicdo do Boletim Municipal;

Gestdo do site do Municipio de Azambuja e actualizagio do Painel Informativo da
U.AP;

Recolha e andlise didria da Imprensa para realizagio de Caderno de Imprensa;

Organizacdio/colaboracio de eventos institucionais (protocolo, relagdes piblicas e
logistica).

02.01.01

Estudos e Projectos Urbanisticos

Acompanhamento dos Planos de Pormencr em curso e a definir pela Cimara;

Execucdo de levantamentos topograficos.

MURNICIPIO DE AZAMBUJA | Grandes Opgdes do Plang 2011




Continuagio do processo de revisdo do PDM abarcando as linhas mestras
cansagradas no PROT-OVT, no PAT e Plano estratégico;

Execugdo da Carta da REN e exclusGes & RAN;

02.01.02 Revisdo do PDM
Continuagdo da execucdo da Avaliagdo Ambiental Estratégica, e proposta de
ampliagdo dos perimetros urbanos, delimitagio dos aglomerados rurais e
delimitacdo das dreas de localizagdo empresarial.
02.01.04 Aquisigbes e Expropriagdes Aquisicdo de terrenos necessdrios a instalagdo de estruturas municipais.
Aquisicdo das cartas de uso do solo;
02.01.05 Refarmulagdo da Cartografia Municipal
Aquisicio de hardware e software especifico.
02.02 Intervenges Urbanas
02.02.01 Reordenamento Urbano
Execucdo de trabalhos de reordenamento urbano em vérias freguesias do
concelho;
02.02.01.01 Reordenamento Urbano — Diversos Arranjos exteriores do Centro de Dia da Magussa;
Arranjos exteriores/paisagisticos dos bairros da Socasa;
Repavimentacdo do miolo de Aveiras de Baixo;
02.02.02 Reablilitagdo Urbana
Construgdo de calgadas nas diversas freguesias do Concelho.
02.02.02.02 Calgadas Reparaciio de calgadas e cofocagio de pilaretes no Municipio;
Execugdo de acessos em calcada nas Virtudes.
Reparacdo de diversos pontSes e passagens hidraulicas no Cancelho.
Reparagfies de muros e contencdo de taludes;
Execugdo de valetas de plataforma na Rua Cahega Gorda Casais das Comeiras;
02.02.02.03 IntervengBes Diversas Colocagdo de guardas metdlicas em diversas Freguesias;
Reparagéo de valetas e aguedutos;
Demoligdo de edificios e diversas Freguesias, em acgdo conjunta com a Protecgio
Civil.
02.02.08 Requalificagdo do Eixo Urbano Azambuja/ Aveiras de Reordenamento Urbano da Quinta do Mor;
Cima Ampliagio do Cemitério de Aveiras de Cima.
Requalificagdo da Ribeira do Valverde e do Campo da Feira incluindo construgso do
colector interceptor de dguas residuais domésticas;
Remodetagao do Jardim no Largo de S. Sebastido — Azambuja;
Projecto Integrado de Regeneragio Urbana de
02.02.05 Azambuja (PIRUA) Construgio de colector de #guas pluviais e atravessamento a2 EN3 por
microtunelagfio;
Reperfilamento de vala de drenagem paralela 2 EN3 em Azambuja e execuclio de
passagem hidraulica.
02.02.06 Reorsﬂenamento U.rbano d.a Av. 25 .de Dezembrq - Reordenamento Urbano da Av. 25 de Dezembro Vale Brejo.
Casais Vale do Brejo — Aveiras de Cima
02.02.07 Reordenamento Urbano da Rua 25 de Abril - Magussa Reordenamento Urbano da Rua 25 de Abril — Magussa.
02.03 Habitacdo
~ I I . Acompanhamento e apoio das cooperativas de habitagdo social de Azambuja, Vila
02.03.01 Construgdo/ Aquisicdo de Habitagdo Social Nova da Rainha, Alcoentre e Vale do Paraiso.
02.03.03 Reparacdo e Beneficiac3o de Habitacio Social Reabilitagdo de edificios municipais de habitacdo social (Vale do Paraiso e

Azambuja).
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| Acessibilidades e Infra-estruturas Vidrias
i

03.01 Acessibilidades e Infra-estruturas Vidrias
Construgdo de estrada em Casais de Baixo;
03.01.01 Construcio e Reahbilitagdo de Estradas
Reabilitagdo de caminhos e estradas municipais nas diversas freguesias.
Beneficiagdo de trogos rodoviarios em diversas freguesias.
Reparagdo de aquedutos;
03.01.02 Manutengdo e Reparacdo de Estradas
Reparagdo de pavimentos rodovidrios urbangs;
Reparacdo de aqueduto na estrada de Casais de Baixo.
03.01.05 Estrada Azambuja/ Virtudes e Construgdo de Ciclovia
" . ilitagd igacd tre f i i
03.01.06 Estrada de ligacio Magussa - Manigue do Intendente Reabilitagiio de estradas de ligagdo entre freguesias de Magussa @ Manigue do
intendente.
Variante Urbana de Azambuja: Trogo Campo da Feira — Estrada Azambuja/Aveiras
03.01.07 Variante Urbana de Azambuja de Cima;
Estudo do tragado.
. . ! Definig&o do tragado e projecto no ambito do Plano de Pormenor da zona nascente de
03.01.08 Variante Urbana a Aveiras de Cima Aveiras de Cima.
Requalificacdo das estradas incluinde pequenas repara¢des, repavimentagdo e
construcdo de valetas;
03.01.09 Construcio/Beneficiagio de Trogos da Rede Municipal | Alargamento da estrada de Vale do Paraiso - Cemitério;
Via paralela a EN 3 {Zona Industrial — Vila Nova da Rainha);
Execugdo de lombas redutoras de velocidade em diversos locais do Concelho.
o . o . ‘
03.01.10 Rea-bllltagao da Estrada Manique do Intendent Reabilitagdo da estrada Manique do Intendente - Moita do Lobao.
Moita do Lobo
03.02 Trénslto
03.02.01 Rotundas Protocelos para a rezlizacfio de intervengéies na EN 3.
Aquisicio e colocagio de sinais de trinsito;
Aquisi¢do e reparacdo de abrigos de utentes de transportes ptiblicos;
03.02.03 Estruturas de Apoio e Sinalizacio

04.01

't Hluminacdo Pablica

Ampliagio e Renovagio da Rede de lluminagio

Fornecimento e aplicagdo de guardas metalicas;

Instalaco de sistema de controlo de velocidade.

Reforgo da rede de iluminagio piblica nas varias freguesias de acordo com a
expansdo urbana;

04.02

Infra-estruturas para Distribuicio de Energia Eléctrica

: Ambiente e Saneamento

Ramais de fornecimento de energia eléctrica;

Instalagdio e manutengio de infra-estruturas de distribuigio de energia,

05.01 Aguas
Manutengio do sisterna de abastecimento de dgua em infra-estruturas municipais
e espagos publicos;
Construgdo de ramais de abastecimento de dgua;

05.01.01 Captagdes e Abastecimento

Regulariza¢do das contas entre 0 Municipio e a AdQ;

Aquisicdo de servigos a AdAzambuja;

Execucdo de andlises pontuais de controle a gualidade da dgua para consumo
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humano.

05.01.02 Ampliacdo e Renovacdo da Rede A executar de acordo com o Plano de Investimentos da AdAzambuja.
Rede de Abastecimento de Agua ao Lugar de Aveiras de Baixo;
05.01.02.02 Remodelagdes Diversas IntervengBes diversas de regularizagio de algumas situacdes para entrega das
infra-estruturas a AdAzambuja.
05.01.04 Saneamento Basico no Concelho Reform.ulagao da_ rede delagua e dguas pluviais de Aveiras de Baixo, Azambuia {Rua
dos Maias) e Aveiras de Cima (Salgadas).
05.02 Saneamento Basico
Empreitadas de beneficiagdo em redes de drenagem pluvial;
Desobstrugdo de colectores pluviais;
05.02.03 Reconversdo, Manutengdo e Recupera¢do das Redes
Limpeza de sistemas pluviais e mistos;
Regulariza¢do de ramais.
Regularizagdo das contas entre o Municipio e a AdO;
05.02.04 Tratamento de Aguas Residuais
Conclusdo do plano de investimentos da AdO.
05.02.05 Saneamento basico nas diversas freguesias Comp[ementq das Instalagbes em baixa para ligaco as redes de recolha de
efluentes.
05.03 + Resfduos Sélidos
InstalacHo de ilhas Ecoldgicas;
Recolha e tratamento didrio de residuos;
05.03.01 Recotha e Tratamento de Residuos Sélidos Recolha selectiva de residuos;
Aquisi¢do de contentores;
Tratamento de Residuos de Construgdo e Demolicdo (RCD).
05.04 Parques e Jardins
Arranjo paisagistico da Socasa de Vila Nova da Rainha;
05.04.01 Construgao de Espagos Verdes
Construcdo do Parque da Milhariga (EMIA).
Reparagtes em Pargues Infantis;
05.04.02 Parques Infantis
Trabalhos de manutengdo.
Manutengdo e conservagdo dos espacos verdes existentes;
Aquisicdo e reposicdo de equipamentos (substituicdo de material vandalizado);
05.04.03 Conservacéo Arranjo da ala Sul ao longo da EN3;
Limpeza e desmatacdo do Parque das merendas e da drea envolvente ao Paldcio
das Obras Novas e Praia Fluvial.
05.05 Cemitérios
) Construgiio/agquisi¢io de gavetdes no Cemitério de Aveiras de Cima;
05.05.02 Cemitérios — Recuperagdo e Manutencio
Manutengdo dos cemitérios municipais.
05.06 Mercados
05.06.01 Mercados e Feiras - Construgdo
Pequenas intervengfes em mercados;
Intervengdae no mercado didrio de Manique do Intendente;
05.06.02 Recuperagdo e Manutengio

Aquisicio de equipamento para mercados e feiras;

Adequacdo do espaco do mercado mensal as novas exigéncias legais.
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05.07 Controlo da Poluigdo
Aquisicdo de contentor e construgdo de 2 boxes;
05.07.03 Canil Municipal Aquisicio de equipamento;
Manuten¢do do Canil Municipal.
05.07.04 Balnedrios, Lavadouros e InstalagBes Sanitarias Reparagbes diversas em balnedrios municipais.
05.07.05 Limpeza de Linhas de Agua Limpeza em diversas [inhas de agua.
DesinsectizagOes e desratizagfes em edifitios/instalages municipais;
05.07.06 Desratizagtes e Controlo de Pragas
Intervencdes de desratizagdo e controlo de pragas pontuais.
05.07.07 Campanha da Cal Campanha da Cal 2011,
05.07.08 Recolha Selectiva de 6leos Alimentares Monitorizagdo e acompanhamento do programa de recolha da dleos alimentares.
05.08 Projectos/Programas de Qualificagiio Ambiental
05.08.02 Projecto de Controlo da Qualidade do Ar Projecto de moniterizagdo e controlo da qualidade do ar.
05.08.03 Estudos Diversos Estudos diversos no dmbito da protecgdo e qualificagido ambiental.
05.09 Projectos de Educacio Ambiental
Participagio no projecto ECO-ESCOLAS 2010/2011;
Desenvoivimento, em conjunto com os agrupamentos escolares, de projectos de
05.09.01 Informagdo/Educacio Ambiental educagdo ambiental;
Campanhas de sensibilizacdo no dmbito da selecgdo de residuos;
Organizagdo das comemoragdes do Dia Mundial do Ambiente.
05.09.02 Centro Ambiental e Sustentavel de Azambuja Desenvolvimento de programas no Centro Ambiental e Sustentdvel de Azambuja.

i Educagao e Juventude

06.01 Educagéo Basica
Execugdo de obras de melhoramento e conservagio de escolas;

06.01.01 Equipamentos Escolares Aquisicio de bens e servigos para eguipamentos escolares;
Aquisicdo de servicos de higiene e limpeza para escolas.

06.01.02 Accdo Soctal Escolar Gestdo do processo de Acgdo Social Escolar,
Apoio a refeigbes e manuais escolares dos alunos;

06.01.02.01 Pré-escolar e 12 Ciclo
Atribuicdo, a cada docente, de verba para material didéctico.

06.01.02.02 22 e 32 Ciclos Apoio a refeicies e manuais escolares para 2.2 e 3.2 Ciclos — protocolo com a DREL.
Optimizag3o do sistema de transportes escolares do ensino bésico;

06.01.04 Transportes Escolares
Assungdo de encargos com transportes escolares nos termos definidos por Lei,
Organizagdo de actividades de complemento educacional;

06.01.05 Actividades de Complemento Curricular Fornecimento de material de desgaste, consumiveis e material did4ctico para o 1.2
Ciclo.

06.01.06 Actividades de Enriquecimento Curricular Actlquades ’c!e enrlql:leC|mento curricular em escolas do 1.2 ciclo e actividades de
apoio a familia no pré-escolar.

06.01.07 Seguro Escolar Gestdo do processo do Seguro Escolar.

06.01.08 Creche de Manique do Intendente Intervengdo no ATL de Manigue do Intendente,
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Construgdo de Centro Escolar de Vila Nova da Rainha com 4 salas de ensino basico

06.01.05 Centro Escolar de Vila Nova da Rainha e 2 de jardim-de-infincia, de acordo com a Carta Escolar do Concelho.
Intervengdo sistematica no Parque Escolar, ao nivel dos sistemas de climatizacdo,
equipamentos e espagos exteriores;

06.01.10 Requalificagdo do Pargue Escolar Reparagfes na EBl de Azambuja, Quinta dos Gatos, Jardim Infantil de Vale do
Paraiso, Vale do Brejo, Casais da Lagoa, EB23 e EB de Aveiras de Cima, entre outros;
Conclusgo do Centro Escolar de Azambuja (EMIA}.

06.01,11 Piano Tecnoldgico para o Ensino Basico Aquisiciio de computadores, software, manuten¢Sao das quadros interactivos.

06.01.12 Centro Escolar de Aveiras de Cima Censtrucdo do nove Centro Escolar de Aveiras de Cima,

06.01.13 Centro Escolar de Vale do Paraiso Reformulagdo do Projecto.

06,02 Programas Especiais de Educagdo
Acompanhamento e apoio a projectos educatives desenvolvidos pelos

06.02.01 Apoio a Projectos Educativos de Estolas agrupamentos escolares;
Planeamento e apoio a visitas de estudo.
Preparagdo, realizagdo e acompanhamento de actividades dirigidas aos alunos do

06.02.02 Programas de Iniciativa Municipal Municipio no 8mbito de comemoragdes v4rias ao longo do anoc {Dia da Arvores, Dia
da Crianga, etc.).

06.02.03 As Viagens do Zambujinho Implementagdo do projecto “As Viagens do Zambujinho”.
Mostra do projectos educativos,

06.02.04 Actividades Diversas
QOutras actividades de apoio a estrutura educacional,

06.02.05 Apoio a AssociagBes de Pais Apoio a projectos desenvolvidos por Associages de Pais,

06.02.07 Bolsas de Estudo e de Mérito Atn‘bu|gao de_ Bolsas de Estudo e de Mérito a alunos que ingressam e frequentam o
Ensino Superior.

06,03 Apoio a Estrutura Educacional

06.03.01 Conselho Municipal de Educagiio Dmamlfagao e apoio ds actividades desenvolvidas pelo Conselho Municipal de
Educacdo de Azambuja.

06.03.02 InstalagBes Desportivas Manuten¢do de infra-estruturas despaortivas afectas as escolas do 1.2 ciclo.

" . PR
06.03.03 InteNer];fnes em Estabelecimentos de 2.2 e 3.2 Ciclos e Pequenas intervengdes em Estabelecimnentos de 2.2 e 3.2 Ciclos e Secundario.
Secundario

06.04 Juventude
Dinamizagdo do CEJA {Centro de Juventude do Concelho de Azambuja) com a uma
estruturacdo de uma rede de apoio de profissionais das dreas da psicologia, servico
social, saide, direito, novas tecnologias, entre outras, que possam esclarecer e
apolar os Jovens nos mais diversificados dominios de interesse;
Promocdo do acesso dos jovens a programas diversos elaborados & escala nacignal
- concretizados predominantemente pelo Instituto Portugués da Juventude;
Promogdo de acces de fermagdo e de programas de ocupagdo de tempos fivres,
gue vdo ao encontro dos interesses dos Jovens;

06.04.01 CEJA {Centro de Juventude de Azambuja)

Gestao quotidiana do CEJA e do Espago Internet - aberto ao publice todos os dias
da semana;

Dinamizag¢8o e monitorizagdo do Portal da Juventude do Concelho de Azambuja

Promogiio do desenvolvimento de programas e actividades de prevengio, nas
dreas dos consumos e comportamentos de risco, permitindo escolhas e tomadas de
decisdc conscientes e sauddvels;

Criagdo de uma rede de apoio aos jovens, que informe, possibilite e promova uma
acessibilidade ao mercado de trabalho e 3 formac8o profissional;
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Criagdo, em colaboragdo com instituicdes diversas, de programas que incentivem o
envolvimento e a participa¢do da camada juvenil em acgBes de voluntariado;
Edigdo de materials de apoio a programas de intervengo junto da juventude;
06.04.02 Promogdo e Divulgacio
Promaogdo e divulgacio de actividades diversas.
Organizacdo de iniciativas de ordem cultural, desportiva e recreativa dirigidas 2
06.04.04 Semana da Juventude populagdo mais juvenil do Concelho integradas nas Comemoragées do Dia Mundial
da Juventude e na Quinzena da Juventude.
Dinamizacdo e apoio as Associagfes e Grupos Informais de Jovens do Concelho,
06.04.05 Apoio a Associagdes com intuito da concretizagdo de acgfes diversas nos dmbitos politicos, culturais,
sociais e econdmicos,
06.04.07 Conselho Municipal da Juventude Criagdo e implementagdo do Conselho Municipal de Juventude.
Dinamizag¢do do programa de insercdo dos jovens na vida activa em conjugacio
06.04.08 UNIVA —Programa de Insergdc na Vida Activa com o Centro de Emprego e com os departamentos de Recursos Humanos do
tecido empresarial do Municipio.
06.04.00 Espaco Internet stp?nllblhzagao de agesso vare a Intgrnet e organizacdo de actividades diversas no
dominio das tecnologias de informagio.
06.04.10 Incentivos & Criagsio fuvenis Programa de a!pom t'iestmado aos jovens criadores dq Concelhowcomo ’fo.rma de
promover, apoiar e divulgar o seu trabalho, nas suas vdrias expresses artisticas.
R.V.C.C. - Programa de Reconhecimento, Validagdo e Continuidade do programa de R.V.C.C. enquadrado na iniciativa “Novas
06.04.11 I . . "
Certificacdo de Competéncias Oportunidades”.
Cuftura, Desporto e Turismo
07.01 Cultura e Patrimdnio Cultural
07.01.01 Circuito Cultural do Concelho Manutengdo, Gestdo e Dinamizacio do Centro Cultural "Pateo Valverde”.
07.01.02 Bibliotecas
07.01.02.00 Biblioteca Municipal {Escola Régia) Ampliacdo do acervo bibliogrifico;
Divulgagdo das actividades através do Boletim Informativo Mensal.
07.01.02.03 Centro Cultural Grandelia
Actualizagdo do site da Biblioteca Municipal de Azambuja;
Organizago de actividades de anima¢io ac lohgo do ano;
Selecgdo e tratamento do fundo documental;
07.01.02.04 Palacio Conselheiro Frederico Arouca Concurso Literario;
Rede de bibliotecas escolares do Municipio de Azambuja - Organizagio dos fundos
documentais.
07.01.02.05 Biblioteca do Centro Cultural da Casa da Camara de Iniciag@io e preparagdo do Projecto para a implementagio da Biblioteca no Centro
I Manique do Intendente Cultural da Casa da Cdmara de Manigue do Intendente.
Modernizacdo e dinamizacdo do Museu Municipal Sebastifo Mateus Arengue;
Conservacdo e restaure do espélio;
Concepcdo e organizagdo de exposigdes temporarias;
07.01.03 Museu Municipal Gestdo da base de dados do acervo documental;
Dinamizagdo dos servigos educativos do Museu;
Desenvolvimento de projectos educativos;
EdicHo e apoio a publicacles sobre a histéria local.
07.01.04 Mu-Dangas Promocdo do encontro anual dos varios grupos de danga do Concelho.
Programa de Formagdo/Workshops para os artistas e para ¢ pidblico em geral
07.01.05 EducArte dirigidos aos Municipes do Concelho nas suas vérias vertentes da Artisticas.
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Valorizacdo do Castro de Vila Nova de 580 Pedro

Projecto incluido no PROGRAMA DE ACGAO OESTE + 4 MUNICIPIOS DA LEZIRIA DO

07.01.06 Valorizagdo do Patrimonio Histérico - Castro de Vila TEIO (Resolugdo do Conselho de Ministros n.2 135/2008, de 9 de Setembro).
Nova de $3o Pedro ¢ Maosteiro das Virtudes
07.01.07 Organizatdo de Exposicdes Organizacdo e divulgacdo de exposigbes temdticas.
07.01.08 Consetho Municipal de Cultura Criagdo e implementagdo do Consetho Municipal de Cultura.
Organizacio e acompanhamento dos diversos eventos e exposicBes levados a cabo
07.01.09 MES DA CULTURA TAUROMAQUICA no &mbito do Més da Cultura Tauromagquica.
Atribuigio de apoios na criacdio Artistica, Literdria e Cientifica, formas de expressdo
da sua realidade ou conhetimento, comtribuindo, assim, para a criagio e
construgdo de uma "cultura focal”;
07.01.10 Apoio a Projectos Cientifico Culturais
Apoios & edicdo ou producio de obras inéditas visando garantir a sua
disponibilizacio e divulgagio a todos agueles que no Concelho de Azambuja
pretendam aceder ao conhecimento da Histéria do Concelho.
Programacdo e animacdo de actividades culturais ligadas a diversas expressdes
artisticas;
07.01.12 Promogdo de Actividades Culturais
Protocolo com a AMEC - programacdo de concertos/recitais da Orquestra
Metropolitana de Lishoa.
X ] ros lorizagd i & ici
07.01.14 Jornadas Etnograficas/Encontro de Bandas Promogdo de encontros para a valorizagde e divulgacio da cultura tradicicnal do
Concelho.
Comemoragdo do Dia Mundial da Mdsica;
07.01.15 Més da Mlisica Promogdo de diversos concertos/recitais ao fongo do més de Outubro nos seus
diversos estilos musicais e descentralizados pelas diversas Freguesias.
Concepgdo da Agenda Cultural;
07.01.16 Divulgaco das Actividades Culturais
Execuglio de materiais diversos de divulgaco das actividades culturais,
e . Apoio as actividades desenvolvidas pela Escala de Danga nos termos do Protocolo
07.01.19 Escola de Danga do Municipio de Azambuja com a Companhia de Danga Contempordnea de Sintra.
07.01.20 Roteira de Tradicdes do Municipio Langamento de uma colectdnea com tradictes, usos e rituais do Concelho.
07.02 Desporto
Pequenas intervengbes a nivel do complexo desportivo.
Dinamizacie do Comnl . NI -
Complexo Despartivo Municipal - Campo de Futebol mamuagao. d o Complexo através c?e prf)gfamas de |mcuat|‘va municipal e .de
07.02.0L . . programas dirigidos aos alunos do Ensino Basico e do estabelecimento de parcerias
Pista de Atletisma L -
com as colectividades do Concelho de Azambuja;
Manutengio, conservagio e gestdo.
07.02.02 Equipamentes Desportivos
Arranjos dos Campos de Ténis em Azambuja;
07.02.02.01 Complexo de Piscinas de Azambuja Requalificacdo das Piscinas Municipais com a utilizagiio de energias renovaveis;
Manutengdoe, conservagio e gestio,
Dinamizagéio do Pavilhdo Municipal através de programas de iniciativa municipal e
de programas dirigidos aos alunos do Ensino Secundério e do estabelecimento de
07.02.02.02 Pavitho Municipat parcerias com as colectividades do Concelho de Azambuja;
Realizacdo de obras de manutengdo, remodelagiio e conservacio do Pavilhio
Municipal.
07.02.02.05 Qutros Equipamentos Desportivos Apoio as colectividades na instalagdo dos campos relvados.
07.02.03 Pavithaa desportivo de Alcoentre Construgdo do Pavilhdo Desportivo de Alcoentre;
07.02.04 Eventos Desportivos Organizagdo de provas e iniciativas ne ambito do desporto;
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Seminarios e Formagdo de Agentes Desportivos do Concelho;

Apoio e acompanhamento de actividades desenvolvidas pelas Escolas, IPSS e
Colectividades.

Dinamizagdo e consolidaciio do "Programa Actividade Fisica Para Todos" dirigidos a
todos os estratos da populagdo e em todas as freguesias;

07.02.05 Programa “Actividade Fisica para Todos”
Alargamento do respective Programa aos fins-de-semana interligade com os
desportos de natureza e lazer.
. . izagd "Férias Desportivas" i & i irigidas a
07.02.06 Programa “Férias Desportivas” Organizagdo das "Féri : ’p. ivas" em todas as interrupctes lectivas dirigidas a
populagdo escolar do Municipio,
o divulgacs widades desporti .
07.02.08 Promogsio e Divulgagio de Actividades Despartivas Planeamernto e divu 5agao das ac?l\z'l ades desportivas promovidas pelo Municipio
e por este em parceria com Colectividades e IPSS.
Criac8o e Organizagdo da 22 edigdo de Torneios Municipals em vdrias modalidades,
proporcionando a pratica desportiva a toda a populagio do concelho que ndo seja
07.02.09 Torneios Municipais federada, independentemente do seu sexo ou idade. Os jogos desenvolvem-se em
o P actividades regulares, organizadas e competitivas, mas regidas por valores de ética
e solidariedade, onde o lema competitivo é sinénimo de bem-estar e
confraternizacdo. Para Iniciar em Setembro com a nova época desportiva.
A . . to di - N
07.02.10 Matertal e Equipamento Aqu_lslgao de Materlal.e eqmpz'ar.nerj o diverso para a melhoria da utilizacio dos
equipamentos desportivos municipais.
07.02.11 Conselho Municipal de Desporto Implementacdo e dinamizagdo do Conselho Municipal do Desporto.
N . ibuicio d . | - obti -
07.02.12 Bolsas de Mérito Desportivo A_tnbm;ao e a'polos aat etasldo Municipio que obtiveram resultados de mérito em
diversas modalidades desportivas.
07.03 Turismo
Organizagdo e Gestdo da Epoca da “Rota dos Mouchdes”;
07.03.01 :;::ir::ﬁ:o e Potencializacdo Turistica da Zona Projecto de recuperagdo do Paldcio das Obras Novas (Polis Tejo);
Intervengdc na Aldeia Avieira do Lezirdo {Proder).
Recuperagdo da Praia do Tejo comoe praia fluvial e respectivas infra-estruturas de
07.03.02 Ciclovia Vatada - Praia do Tejo apoio e a construgdo de passadeiras "palafitas" sobre os mouchBes permitindo
percursos pedonais.
Planeamento, organizacio e acompanhamento da Feira de Maio: divulgacdo,
. P , animagd , E i Toiros, ios,
07.03.03 Feira de Maio e Més da Cultura Tauroméquica concertos am-magao de rua I;'ar.gadas de toiros, Cornda.de "curos prémios, !-"ta-ga
das Freguestas, merchandising, seguranga, iluminagio, fogo-de-artificio,
alimentagdo, seguros.
Promogdo da Rota dos Mouch$es e da BTL;
07.03.04 Organizacdo de Feiras, Certames e Animag8o Turistica | panicipacso na Feira da Agricultura em Santarém; planeamento e animagio para o
dia de Azambuja.
Promogdo do Municipio no dmbito das suas potencialidades turisticas;
07.03.05 Promogdo e Divulgacdo do Municipio de Azambuja
Participacdo do Municipio em certames no dmbito da dinamizagdo turistica.
Planeamente, organizagio e acompanhamento da Avinho: divulgacdo, concertos,
07.03.06 Avinho snimagdo de rua, prémios, merchandising, alimentag3o, desfile etnogréfico,
concurso vitivinicola, seguros.
07.03.07 Percursos Pedestres Acompanhamento do Percurso da Freguesia de Magussa.

| Saude e Intervengdo Social

08.01 Sadde
08.01.02 Promogéo da Salde AcgGes dirigidas a comunidade no guadro da promogio da sadde.
T izagic d & ibilizagdo dirigi
08.01.04 AcgBes de Sensibilizagio Planeamento e realizagic de acgbes de sensibilizagio dirigidas a estratos

especificos da populagio.
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Higiene e Seguranga no Trabalho (Medicina no

Continuidade dos serviges de medicina no trabalho direccionados aos funcionarios

08.01.08 Trabalho} e agentes municipais.
08.02 Intervengdo Social
08.02.01 Apoio a Idosos Organizacdo de actividades ladicas e culturais dirigidas a idosos.
08.02.02 Banco Local de Voluntariado Implementaciio do Banco Local de Voluntariado.
08.02.03 Apaio as IPSS Elaboragdo de protocolos de colaboragdo com as 1PSS do Concelho.
08.02.04 Apoio s Actividades Civicas e Religiosas Apoig a obras de intervengdo no patrimdnio de entidades civicas e religiosas.
08.02.05 Apoio a Carenciados Atrlbt{lgﬁo“de apuoio, errT materllals, Na individuos ou niicleos familiares visando a
beneficiagdo das respectivas habitag6es.
08.02.06 Apoio a Grupos Sociais de Risco Acompanhamento e apoio a grupos sociais de risco.
Ancio 3 - .
08.02.07 Gabinete de Apoio 4 Integracio do Imigrante (CLAIT} pcu? a ‘popuiagﬁo m'pgrarlte nqs termos do protocolo assinado com o Alto
Comissariado para a Imigragdo e Didlogo Inter-cultural,
Dinamizacdo das Comissdes Sociais de Freguesia;
Dinamizacdio do Plano de Desenvolvimento Soctal do Municipio;
08.02.08 Conselho Local de Acgdio Social de Azambuja {CLASAzZ) . . L. . L .
Articulagiio com as varias entidades do Municipio no sentido de assegurar o
levantamento e satisfagéio de necessidades e de fomentar a sua participacdo nas
actividades da rede social. .
08.02.09 Intervencdes Diversas Planeamento e dm’ar.mzagao de actlv!dades no ar-nb|to da intervenciio social,
nomeadamente colénia balnear para ¢riancas carenciadas.
08.02,10 Apoio a Portadores de Deficiéncia Apoio especial a municipes portadores de deficiéncia.
08.02.13 Comissdo de Protecgdio de Criangas e Jovens (C.P.C.l.) Funcionamente da CPC).
08.02.14 Centro de Dia da Magussa Reconversiio da Escola da Magussa para Centra de Dia {conclusio).
Proi . . R A L
08.02.15 Medidas de Apoio Social rojecto e implementagdo de medidas de apoic social directo do Municipio de

E Seguranca

Institucionalizagdo do Servigo Municipal de Proteccido

Azambuja a extractos populacionais desfavorecidos ou em situagdo de caréncia.

05.01 Givil
Gestdo do Servigo Municipal de Proteccdo Civil;
09,01.01 Servigo Municipal de Protecgdo Civil
Aguisicde de equipamento.
09.01.02 Planas de Emergéncia Realrzangao_ do programa de exgrqcnos {simulacros) previstos no Plane Municipal de
Emergéncia e nos Planos Especiais.
_ . ) d s
09.01.03 Grupos Permanentes de Primeira Intervengio {GPPY) Funr:|onani|ento dos GPPI, de ac~ur o com protocolo celebrado com as Associagdes
de Bombeiros e com as Delegagbes da CvP.
09.01.04 Sapadores Florestais Gestdo da equipa de sapadores florestais, de acordo com protocolo existente.
09.01.05 Gabinete Técnico Florestal Funcionamento do GTF.
M " g !
09.02 Corpo de Guardas-Nocturnos anutengdo de corpo de Guardas-nocturnos nos termos do protocolo firmado com

10.02

Gabhinete das Actividades Econédmicas

Emprego

a ACISMA.

10.02.01

Gabinete de Inser¢3o Profissional (GIP)

Apoio & estrutura produtiva do Concelho;
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Elaboragdo e acompanhamento do Plano Estratégico e Plano de Ac¢lio para o
QREN;

Contratualizagdo CIMLT / CCDR-ALENTEJO;
Relacdes com ACISMA, NERSANT e outras entidades.

Criagdo de uma estrutura de apoio ac empreendedorismo local e 3 constituicio de

11.01

12.01

10.02.02 Ninho de Empresas do Concetho de Azambuja . AR -
micro e pequenas empresas de iniciativa privada.
R . . Projecto 3o, ia co ACISMA de model io 3 i
10.02.03 Apoio a0 Tecido Empresarial Local jecto e execucdo, em parceria com a CISMA de os de apoio as micro e
pequenas empresas locais.
Elaboragdo do Plano de Desenvolvimento Estratégico do Concelho de Azambuja;
Ligagdo entre o Municipio de Azambuja e o tecido empresarial;
Projecto “Aveiras de Cima — Vila Museu do Vinho": Gestdo, divulgagio e
dinamizagao das actividades;
Elaboragdo e execugdio do projecto de intervengdio socio-econémica para o Alto do
10.03 Promogio e Pesenvolvimento do Municipio

Administrag8o Autdreuica - Freguesias

; Colectividades e instituicdes

Apoio a Colectividades e Instituicdes

Rela¢bes com Freguesias ;

Concelho;

Produgdo de merchandising com a imagem do Municipio;
Edigdo do Guia Turistico de Azambuja;

Edi¢do do Guia do Municipe;

Participag¢do na Bolsa de Turismo de Lishoa.

Protocolos com as funtas de Freguesia;

Apoio 3s Juntas de Freguesia.

Apoio no dmbito das normas aprovadas;

Atribuigdo de apoio extraordinario para obras e equipamento.

12.01

13.01

cCco

Relagdes com outras Entidades

Relagfes Institucionais

Apoio &3 actividades e apoios sociais dos trabalhadores do Municipio.

Relages com a CIMLT, Assembleia Distrital, Associacdo Nacional de Municipios,
outros Municipios ou Associagies de Municipios.

13.02

Geminagdes

Geminagdo com a cidade de Mosteiros {Cabo Verde).

13.03

EMIA

Intervengdes diversas a realizar no #mbito do novo Contrato-Programa,
designadamente:

Escola EBL e Ji de Azambuja;

Recuperagao do edificio da Rainha e instalagdo do Arquive Municipal;
Construgdo do Pargque Urbane da Milhariga;

Requalificagdo da Praga de Toiros de Azambuja;

Reabilita¢do de estruturas desportivas municipais;

Constituicdo da Socledade para a gestdo do estacionamento em Azambuja;

Gestdo das AEC’s.

13.06

LT, SRU

Acompanhamento da LT, SRU (Sociedade de Reabilitagio Urbana) na definicio da
astratégia das ARU de Manigue do Intendente e Azambuja.
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MUNICIPIO DE AZAMBUJA

CHAVE DAS CLASSIFICACOES ORGANICAS

01.
01.01.
01.02.
01.03.
02.
03.
04.
05.

ORGAOS DA AUTARQUIA

Assembleia Municipal

Camara Municipal

Operac¢des Financeiras

ADMINISTRACAO E FINANCAS
INTERVENCAO SOCIO-CULTURAL
URBANISMO

INFRA-ESTRUTURAS E OBRAS MUNICIPAIS




MUNICIPIO DE AZAMBUIA

No Plano de Actividades Municipais para 2011 e no Plano Plurianual de Investimentos 2011-2014 estdo descritos os
Objectivos, Programas, Projectos/Actividades e AcgBes que implicam a afectagio de despesas de investimento e

outras de natureza corrente e onde figuram os seguintes elementos:

cODIGD DO PLANO

Organizado por grupos segundo
ordem crescente de detalhe

Objectivo, Programa, Projecto/Actividade e
Acgdo

DESIGNAGAO

Descricdio sumaria dos Objectivos, Programas, Projectos/Actividades e AcgBes

CLASSIFICACAO ORCAMENTAL

Classificagbes organica e econdmica atribuidas de acordo com o servigo
municipal responsavel pela execucdo da despesa

FORMA DE REALIZAGAO

Modo de realizacdo da despesa

A — Administrag8o Directa
E —Empreitada
0~ Fornecimento € outras

FONTE DE FINANCIAMENTO

% dos recursos de origem
externa afectados aos projectos
[actividades e/ou accdes

AC — Administragdo Central
AA =~ Administragdo Autdrquica
FC — Fundos Comunitarios

RESPONSAVEL

Orgio municipal ou  servico
responsavel pela execucdo dos
projectos / actividades e/ou
acgbes

CM — Cimara Municipal

DAF — Dep. Administrativo e Financeiro

DISC — Dep. de Intervencio S6cio-Cultural

bU - Departamento de Urbanismo

DIOM —Dep. Infra-estruturas e Obras Municipais

DATAS de inicio e fim

Periodo de tempo previsto para
acgbes

a realizagdo dos projectos/actividades efou

FASE DE EXECUGAO

Estado de adiantamento de cada
projecto/actividade e/ou acglo

0~ N&o iniciada;

1 —Com projecto técnico;

2 - Adjudicada;

3 — Execugdo fisica até 50%;

4« Execucdo fisica superior a 50%;

P — permanente

DOTACAD DO ANO

Total — valor total da despesa prevista para o projecto/actividade efou accio na

classificacdo orgamental indicada,

Definida — dotagdio jd prevista no Orgcamento podendo ser utilizada desde o infcio do

ano financeiro,

A definir — componente cujo financiamento ainda ndo se encontra assegurado.
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01

0:.01
01.01.01

01.01.05

Plano de Actividades Municipals

MODERNIZAGAO E REORGANIZACAO DOS SERVICOS

Edificios Municipals
Edificios de Sanvicos

Refeitério

02
02
02
02
02

02

02.01,04
02.02.01
02.02.02
02.02.04
02.02.18

02.01.02.03

20.000 10.000
226.020 76.020
25.000 25.000
35.000 15.000
15.000 5.000
2.000 1.000

10.000
150.000

20,000
10.000

1.000

01.03.01

Viaturas e Equipamentos

02.01.02,01
02.01.02.02
02.02.06
02.02.12
02,0219
02.02.18
02.02,15
02.01.12
02.02.08
02,02,19

20.000 10.000
180,000 80.000
14.100 14,100
53.000 53,000
4.360 4,360
2.600 2.600
450 450
65,000 35.000
65,000 30.000
17.000 7.000

10.000
100.000

o

o o o o

30.000
35.000
10.000

0104
01.04.01

01.04.02

01.04.03

Modernizacio Administrativa
Programa de Modernizagdo Administrativa

Reestruturacdo Informética

Divulgagdio & PramogEo Institucional

02

02

0102
01.02
01.02
01.02
01.02
01.02
01.02

02.02.18

02.02.19

02.01.05
02.01.15
02,01.19
02.01.21
02.02.17
02.02.20
02.02.25

32,600 22.600
£.000 6.000
2.500 1.000

15,000 10.000
1.000 500
1.000 500

20.000 10,000

40.000 20.000
3.000 1.500

1.500
5.000
500
500
10.000
20.000
1.500

0z
02.01

URBANISMO E HABITAGAO

Planeamento e Gestdo Urbanistica

04

02,0219

“Total Prorama 02.01

02.03
02.03.03

Habitagdo
Reparagéo e Beneficiagio de Habitagio Social

[+7]

02,02,01

1130 1.130

- TotabPrograma 02,03

03 ACESSIBILIDADES E INFRA-ESTRUTURAS VIARIAS
02,02 Translto
Estruturas de Apoio e Sinalizago
02 02.02.01 4.500 4,500 0
“Total Programa 03.02° ¢ ]
: :.0'

MUNICIPIO DE AZAMBUJA / PAM 2011
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04 ILUMINACAG PUBLICA
04.01 Ampliaciio e Renovagio da Rede de Huminagio

02

02.02.01

320.000

150.000

17C.000

TOTALOBJECTIVO 04

05 AMBIENTE E SANEAMENTO
05.01 Aguas
05.02.01 Captagdes e Abastecimento

02.01.16.01
02.02,20

851.655
2.000

851,685
500

05.02 Saneamenta Basico
05.02.03 Reconversdo, Manuten¢o e Recuperagio das Redes
05.02.04 Tratamento de Aguas Residuais

as

02

02.02.20

02.02.25

20.000

530.806

10.000

530.806

05.03 Residuos Sélidos
05.03.01 Recolha e Tratamentio de Residuos $dlidos

10.000

05 02.02,02 1.400.000 800.000 500.000
a5 02.02.20 30.000 15.000 15.000
0

05.04 Parques e Jardins
05.04.03 Conservagdo

oz
05

02.02.01
02.02.03

46.800
575.000

20.000
415.000

26.860
160,000

05.05 Cemitérios
05.05.02 Recuperagio e Manutengdo

0z
05
05

02.02.01
02.01.08
02.02.20

1.710
2.000
24.075

1.210
1.000
21.075

500
1.000
3.000

05,06 Mercados
05.06.02 Recuperagio e Manutengdo

02
02
05
05
o5

02.01.04
02.02.01
02.02.02
02.02.08
02,02.18

300
13.350
8.315
8.875
13.750

300
12.350
6.315
8.875
13.750
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05,07 Controlo da Poluigiio
05.07.03 Canil Municipal
02 02.02.01 345 345 o
05 02,0109 3.000 1.500 1.500
05 G2.01.21 3.000 1.50¢ 1.500
05 02.02.03 1000 500 500
05.07.04 Balnedrios, Lavadouros e InstalagBes Sanitarias
02 02.01.02.03 850 300 350
02 02.02.01 1,770 1570 200
05.07.05 Limpeza de Linhas de Agua
05 02.02.02 125.000 12.000 113.000
05.07.06 DesratizagGes e Controle de Pragas
[ 02.02.02 11,050 6.050 5.000
05.07.07 Campanha da Cal
05 02.01.21 5.000 [} 5.000
BT i 'Tota'i_Prégré_m'a_qsfqr i 150815 w1 23,765 T 51274050
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05.08
05.08.02

05.08.03

Projectos/programas de Qualificagiio Amblental
Projecto de Controle da Qualidade do Ar

Estudos Diversos

05

05

02.02.14

02.02.34

05.09
05.09.01

Projectos de Educagdo Ambiental
Informag#o/Educacio Ambiental

05
05

02.01.15
02.02.20

1.500
2.000

1.000
1.000

500
1.000

05.10

Centro Ambiental e Sustentdvel de Azambuja

05

02.02.20

2,000

1.000

] EDUCACGAO E JUVENTUDE
06,01 Educacgdo Basica
06.01.01 Equipamentos escolares
02 02.02.01 31.150 26.150 5.000
03 02.01.02.03 6.000 3.000 3.000
03 02.61.04 5.000 3.000 2.000
03 02.01.07 500 200 300
03 02.01.08 500 500 0
03 02.01.10 1.000 300 700
03 02.01.13 3.000 1.200 1.800
03 02.01.17 200 200 0
03 02.01.21 1.500 1.15¢ 350
03 02.02.02 3.460 1.960 1.500
03 02.02,03 2.600 1.600 1.000
03 02.02,08 100 100 o
03 02.02.19 2.400 2400 [
03 04.03.01 15.000 7.500 7.500
06.01.02 Acgao Social Escolar
06.01.02.01 Pré-escalar e 12 Ciclo
03 02.01.05 220,000 150.000 70.000
03 02.01.20 17.500 7.500 10.000
€3 04.03.01 80,000 50.000 30.000
03 04.05.01.02 4.000 2,500 1.500
03 04.07.0% 35.000 20.000 15.000
06.01.02.02 22 e 32 Ciclos
02 02.01.05 100 100 0
03 02.01.08 160 100 0
03 02.01.20 100 100 0
03 04.03.01 160 100 0
06.01.04 Transportes Escolares
03 02.02.10 250.000 150,000 100.000
06.01.05 Actividades de Complemento Curricular
03 02.01.08 500 250 250
03 02.01.20 15.000 8.000 7.000
032 02.02.20 4,000 2.300 1.700
03 04.03.01 20.000 10.000 10.000
03 04.05.01.02 4.000 2,000 2.000
03 04.07.01 20,000 16.000 10.000
06.01.06 Actividades de Enriquecimento Curricular
03 04.01.01 264.337 264.337 [+
06.01.07 Seguro Escolar
03 02.02.25 100 100 0
03 04.03.01 100 100 0
03 04.08.02 100 100 v
77 ‘Tatal Programa 06,01° LU LONTANT L TI6EAT. 7280600

MUNICIPIO DE AZAMBUSA / PAM 2011

30




06.02
06,0201

06.62.02

96,0203

06.02.04

06.02.05

050207

Programas Especiais de Educag¢io
Apoio a Projectos Educativos de Escolas

Programas de Iniciativa Municipal

As Viagens do Zambujinho

Actividades Diversas

Apoio a Associagdes de Pais

Balsas de Estudo e de Mérito

03

03
03
03

03
03
03
03
03

03

a3

03

03

03

03

04.03.01

02.01.20
02.02.10
02,0220

02.01.08
02.01.15
02.01.20
02,01.21
02.02.20

02.01.05
02.01.15
02.01.20
02.02.20

04.07.01

04.08.02

8.000

1.000
2.000
3.000

500
1.000
1.000

500
2.000

500
8.000
50
2.000

500

36,000

1,000

500
1.700
1.500

27¢
500
800
200
1.550

500
5.700
50
1.000

500

5.000

500
306
1.500

230
500
200
300
450

2.300

1.000

06.03
06.03.01

Apoio & Estrutura Educacional
Conselhe Municipal de Educagio

03

02,01.08

100

100

06,04
06.04.01

06.04.02

06.04.04

06.04.05

06.04.07

06.04.10

luventude
CEJA

Promocgdo e Divulgacio
Semana da Juventude

Apoio a Associagdies

Consetho Municipal de Juventude

Incentivos & Criacdo Juvenil

03
02
03
03
03
03
03
03

03

03

03
03

a3

03

02.01.08
02.01.18
02.01.20
02.02.04
02.02.12
02.02.19
02.02.20
04.08.02

02.02.20

02.02.20

04,05.01.02
04.07.01

02.01.08

04,08.02

500
3.000
1.600
6.500

500

500
7.000

500

2.500

5.000

1.500
500

500
1.500
1.600
6.500

300

200
3.500

500

1500

5.000

1.500
500

10¢

500

1.500

200
300
3.500

1.000

tatProgram

3,08,

35350

07

07.01
07.01.01

07.01.02
07.01.02.00

CULTURA, DESPORTO E TURISMO

Cultura e Patriménio Cultural
Circuito Cultural do Concelho

Bibliotecas
Biblioteca Municipal (Escola Régia)

0z
03
03

o3
03
02
03
03
03

02.02.01
02.01.20
02.02.20

02.01.15
02.01.20
02.01.21
02.02.18
02.02,20
04.07.01

30.300
500
5.000

2.000
29.050
1.000
3.500
3.305
200

29.300
250
5.000

1.000
20.050
500
3.500
1.805
200

1.000
250

1.000
2.000
500

1.500
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07.03.02.03 Centro Cultural Grandedla
03 02,01,20 27.170 24,220 2.950
03 02.01.21 650 200 450
03 02.02.1% 3.500 8.500 0
03 02.02.20 2,500 1.000 1.500
07.01.02.04 Palécio Conselheiro Frederico Arouca
03 02.01.20 13.450 13.450 0
03 02.01.21 Sa0 250 250
03 02.02.19 3.500 750 2.750
03 02.02.20 2,500 1.000 1.500
07.01.03 Museu Municipal
03 02,0115 500 250 250
03 02.01.20 1.000 500 500
03 02.00.21 500 250 250
03 02.02.02 5.500 5.500 0
03 02.02.12 500 100 400
03 02.02.16 500 250 250
Q03 02,0220 5.000 5.000 1]
67.01.04 Mu-Dangas
03 02,01.05 100 0 100
03 02.01.15 100 0 100
03 02.02.20 100 0 100
07.01.05 EducArte
03 02.02.20 100 o 100
03 04.07.01 100 ¢ 100
07,0107 Organizagio de Exposicies
03 02.02.12 2,000 1.600 1.c00
03 02.02.15 1.000 500 500
03 02.02.20 5.000 3.000 2.000
07.01.08 Consetho Municipal de Cultura
03 02.01.08 100 0 100
07.01.09 Més da Cultura Tauromaquica
03 02,0115 1.000 1.000 o]
03 ©2,02.20 10.000 10.000 0
07.01.10 Apoio a prajectos Clentifico Cufturais
03 02.02.20 500 280 250
03 04.08.02 50¢ 250 250
07.61.12 Promoggo de Actividades Culturais
03 02.01.05 1.500 750 750
63 02.01.15 100 100 0
03 02.02.20 27.500 20.000 7.500
07.01.14 Jornadas Etnogréficas / Encontre de Bandas
03 02.01.05 200 0 200
03 02.01.15 100 0 100
03 02.02.20 500 0 500
07.01.15 vids da Musica
03 02.01.05 1.150 150 1.000
03 02.01.15 100 0 100
03 02.02.20 11,850 1.950 10.000
07.01.16 Divulgagdio de Actividades Culturais
03 02.02.17 8.500 8.500 0
07.01.19 Escola de Danga do Municipio de Azambuja
03 04.07.01 6,000 6.000 0
07.01.20 Reteira de Tradigdes do Municipio
o3 02.02.20 2.500 o] 2.300
L Total Programe. 07,01 g gas CATLETE 51,550
07.02 Desporto
07.02.01 Complexo Desportivo Municipal - Campo de Futebo! e Pista de
Atletismo 02 02.02.01 5.000 2.500 2,500
03 02.01.02.03 7.000 5.000 2.000
03 02.01.20 5.000 2,500 2.500
03 02.02.02 3.500 0 3.500
03 02,02.18 500 500 ]
03 02.02.20 42.700 25.000 17.700
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07.02.02

07.02.02.01

07.02.02.02

07,62.04

07.02.05

07.02.06

07.02.08

07.02.02

07.02.10

07.02.12

Equipamentos Desportivos
Complexo de Piscinas de Azambujz

Pavilh§o Municipal

Eventos Desportivas

Pragrama "Actividade Fisica para Todos"

Programa "Férias Desportivas"

Promogio e Divilgacio de Actividades Desportivas

Torneios Municipais

Conselho Municipal do Desporto

Bolsas de Mérito Desportivo

03
03
03
03
03

03
03
03

03
03
03
03
03

- 03
03

3
03
03
03

02

03

02,02.01
02.01.02.02
$2.01.02.03

02.01.04

02.02.12

02,02.19

02.02.20

02.02.14

02.02.01
02.01.02.03
02,0120
02.02.12

02.01.15
02.02.12
02.02.20
04.07.01
04.08.02

02.01.2C
02.02.12
02.02.20

02.01.05
02.01.20
02,0212
02,02.20
04.07.01

02.01.15
02.02.20

02.01.15
02.01.20
02.02.12
02,02,20

02.01.08

04.08.02

25.000
25,000
13.600
5.000
100
800
16440
16.855

-8.600
12.500
2.000
450

100
100
100
100
160

1.000
7.000
25.000

15000
1.500
3.500

15.000
4.000

1.000
1.000

2.000
1.500
8.000
15.000

100

9.000

5.060
5.000
5.100
1.000

100

16.440
16.855

7.100
10.500
1.000
450

o o o o Q

500
3.500
15,000

5.000
1.500
1.500
10,000
1.000

500
500

1500
1.500
6.000
7.500

20.000
20.000
8500
4.000

500

2.500
2.000
1.000

100
100
100
100
100

500
3.500
10.000
10.000
2000
5.000

3.000

500
500

1.500

2.000
7.500

07.03
07.03.01

07.03.03

Turismo

Valorizagdo e Potencializagdo Turistica ¢la Zona Ribeirinha

Feira de Maio

01.02.
01.02.
01.02.

01.02.
01,02
01.02.
01.02.
01.02.
01.02.
01.02,
0102,
01.02,
01.02.
01.02.

05
05
0s

02.02.03
02.02,12

02.02.20|.

02.01.03
02.01.05
02.01.15
02.01.21
02.02,12
02.02.17
02.02.18
02.02.20
02.02.25
04.07.01
04.08.02
02.01.01
02.02.08
02.02.2%

3.000
800
10.000

4.000
40,000
4,000
3.000
4,500
30.000
18.850
200,000
1.000
300
5,600
20.000
19.000
5.000

3.000
800
5.000

4,600
25.000
3,000
2.500
3.500
10.000
18.850
100.000
1.000

¢

0
15.000
15.000
5.000

5.000

15.000
1.000
500
1000
o

0
100,000
"0
300
5.600
5.000
4.000
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07,0204

07.03.06

07.03.07

Organizagdo de Feiras, Certames e Animagao Turistica

Avinho

Percursos Pedestres

01.02,
01,02,

01.02,
01.02.
01.02.
01.02,
01.02.
01.02.
01.02.
Gl1.02.

01.02.

02.01.21
02.02.20

02.01.05
02.01.06
02.01.15
0201.21
02.02.17
02.02.18
02.02.20
04.08.02

02.02.20

2.000
2.000

2.000
2.000
11.000
500
2.000
1.500
20000
2.000

1.000

500
1.000

1.500
1.500
9.000
500
2.000
1.500
10.000
2,000

1.500
1.00¢

500
500
2.000

08

8.01
08.01.02

08.01.04

08.01.08

SAUDE E INTERVENGAO SOCIAL

Satide
Promocédo da Salide

Accbes de Sensibilizacdo

Higiene e Seguranca no Trabalho (Medicina no Trabalhe)

02

03

c2

02,02.20

02.02.20

02.02.20

500

1,000

6.500

200

500

6.500

300

500

08.02
08.02.01

08.02.03

08.02.05

03.02.06

08.02.07

08.02.08

18.02.09

108.02.10

08.02,11

08.02.13

Intervencdo Social
Apoio & ldosos

Apoio 3s IPSS

Apoio a Carenciados

Apoio a Grupos Sociais de Risco
Centro Local de Apoio & Integraciio do Imigrante (CLAN)
Conselho Local de Acgéo Social de Azambuja (CLASAz)

Intervengdes Diversas

Apoio a Portadores de Deficiéncia

Banco Local de Voluntariado

Comissdo de Protecgdo de Criancas e Jovens em Risco (CPCI)

03
03
03
03
03
03

03

fac

03

03

03

02

03

02

03

03

03

03

03

03
03

03
03

02.01,05
02.01.15
02.01.26
02.02.10
02.02,20
04.07.01

04.07.01

01.01.06

02.01.21

04.08.02

04.05.01.02

02.02.20

02.02.20

04.01.02

02.01,10

02.01.20

02.02.12

02.02.20

0408.02

02,0212
02.02.20

02.01.08
02.01,20

2.000
500
4400

1.000

1.000

1.800

100,000

10,000

20,000

3.500

24,000

1.000

1.000

30.000

150

1c0

1.000

3.000

1.000

1.000
200

500
1.000

1.200

325

300

S00

900

20.000

5.000

10000

1.000

12.000

500

500

20.000

150

100

1,500

500

500
200

250
500

800

175

100

500

1.000

800

80.000

5.000

10.000

2.500

12.000

500

500

10.000

1.000

1.500

500
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08.02.14 Medidas de Apoio Social

03
03

04.07.01
04.08.02

100,000
100.000

50.000
50.000

50.00C
50,000

02.01.05
02.01.07
02.01.21
02.02,12
02.02.20

02.02.2¢

04.07.01

02.01.07
¢2.01.17
02,0121

02.01.17
02.01.21
02.02.19
02.02.20

1,000
1.000
1.000
11.500
1.250

6,930

280.000

5.700
1.000
1.000

100
5.000
2310

12.500

500
500
500
11.500
750

6.930

14,000

5.700
200
200

loe
1.500
2,110
2,500

S00
500
500

500

140.000

800
800

09 PROTECCAOC CiVIL
05.01 Institucionalizagdo do Servigo Municipal de Protecgdo Civil
09.01.01 Servico Municipal de Protecgdo Civil
01.02
01.02
01.02
01.02
01.02
09.01.02 Plancs de Emergéncia
01.02
09.01.03 Grupos Permanentes de Primeira Intervengdo (GPI)
01.02
09.01.04 Sapadores Florestais
01.02
01.02
01.02
02.01.05 Gabinete Téenica Florestal
01.02
01.02
01.02
01.02
09,02 Corpo de Guardas Nocturnos
01.02

04.07.01

5.17G

5.170

10 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO E SOCIAL
10,02 Emprego
10.02.01 Gabinete de Inser¢do Profissional {GIP)
01.02 04.01.08 1.0C0 500 500
01.02 02.02.20 1.000 500 500
01.02 04.07.01 35.000 15.000 20,000
10.02.02 Ninho de Empresas do Conceiho de Azambuja
01.02 02.02.20 2,000 1.000 1.000
01.02 04.08.02 10.000 2.000 8.000
10.02,03 Apoia ao tecido empresarial local
01.02 04.01.02 100,600 50.000 50.060
¥, Total Programa 16102 CooTANg0000 L T 69,000 80000
10.03 Promoc8o e Desenvolvimento do Municipio
0:.02 02,01.05 2.500 1.500 1.000
01.02 02.01,15 4.000 3.000 1,000
01.02 02.01.21 3.000 1.500 1.500
01.02 02.02.08 2.000 2,000 8.000
01.02 02.02.14 80.000 40.000 40.000
01.02 02.02.17 2,000 1.000 1.000
01.02 02.02.20 50.000 25,000 25.000
01.02 02.02.25 6.000 6.000 ]
01.02 04.07.01 4.000 2,000 2.000
it Total Programa 10,03 - E b 179500
T oTALOBIECTVO 10, . 159500
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11
11.01

RELACOES COM FREGUESIAS
Administragio Autdrquica - Freguesias

01.02

04.05.01.02

12

12,0101

12.01.02

COLECTIVIDADES E INSTITUICOES

Apoio a Colectividades e Instituighes

cco

01.02
01.02
01.02
01,02
01.02
01.02

01.02

02.01.15
02.02.15
02.02.16
02.02.19
02.02.2¢
04.07.01

04.07.01

1.000
8.300
1.500
3.000
7.000
80.000

40.000

1.000

50G
20,000

20,000

3.500
1.500
3.000
6,500
£0.000

20.000

13

13.01

RELACOES COM OUTRAS ENTIDADES

Relagdes Institucionais

02
02
02

04.03.01
04.05.01.04
04.05.01.07

4.160
55.500
3.820

4.150
22.250
3.820

13.02

Geminagdes

01.02

02.01.15

500

13.06

LT, SRU

02

04.01.01.

18.450

26,400
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MUNICIPIO DE AZAMBUIA

ORCAMENTO

2011



RESUMO DO ORCAMENTO

ORCAMENTO

Municipio de Azambuja de
2011

RECEITAS VALOR | DESPESAS VALOR
- CORRENTES 16.379.655 - CORRENTES 13.729.196
- CAPITAL 5.800.747 - CAPITAL 8.451.206
TOTAL 22,180.402 | TOTAL 22.180.402
Orgdo Executivo Orgao Deliberativo

|
|
Em......de Dezembro de 2010 ‘
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DESIGNACAO

Rubrica

Subartigo

IMPORTANCIAS

Artigo

Grupo

Capitulo

128

02

04

a5

06

02

02

o1

02

01

0z

05
07

09

10

01

02
03
04
05
07

o5

06

23

01
02
04
9¢

02

01

01
02
03
93

01
01

a5
99

01

02

01
02
03

01
0z
03
05
05
99

02
03
05
06
99

01
02
99

o1
0z
99

01
02
99

RECEITAS CORRENTES

IMPOSTOS DIRECTOS
Outros
Imposto municipal sobre imdveis
Imposto tinico de circulaggo
Imposte mun. s/ transmissdes onerosas de imaveis
Derrama
Impostos abolidos
Contribuicdo autdrquica
Imposto municipal de sisa
Imposta municipal sobre veiculps
Impostos directos diverses

IMPOSTOS INDIRECTOS
Qutros
Impostos indirectos especificos das autarquias locals
Mercados e fairas
Loteamentos e obras
Ocupacdo da via publica
Publicidade
Saneamentc
Qutros
Taxa raunicipal de direitos de passagem
Taxa de depdsito da ficha técnica de habitagdo
Qutros

TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES
Taxas
Taxas especificas das autarquias locais
Loteamentos e obras
Ocupacdo de via publica
Caga, uso e porte de arma
Saneamento
Qutros
Taxa de depdsito da ficha técnica de habitagio
Taxa pela emissdo do certificado do registe
Qutros

Muiltas e outras penalidades
Juros de mora
Juros compensatdrios
Coimas e penalidades por contra-ordenagdes
Multas e penalidades diversas

RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE
Sures - Socledades e quase sociedades ndo financeiras
Privadas
Juros - Socledades financeiras
Banicos € outras instituigdes financelras
Juros - Familias
Dividendos e participagtes nos lucros de socledades e guase
sociedades ndo financeiras
Empresas pablicas
Empresas plblicas municipais e intermunicipais
Empresas privadas
Outras
Participagfes nos lucros de administracBes ptblicas
Associaches de municipios

" |Rendas

Terrenos
Bens de dominio ptblico
Outros

TRANSFERENCIAS CORRENTES
Sociedades e quase-sociedades n3o financeiras
Publicas
Empresas publicas
Empresas plblicas municipais e intermunicipats
Outras
Privadas

6.339

30
68
65,336

726.903
181.315
5

41.505
980.378
236.000

5
5

6.349

110,310
5

276

5

63,434

15

1.930.900

689.279
1.008.221
1.235.772

908.223
5

1.264.242

176.030

380.369
4.738
21813
i5,194

42223

9.501

1.647.741
5
5

15
40.000

5.772.400

1.264.242

i76.030

422.114

42,223

9.516

1.647.751

40.015

5.772.400

1.264.242

598.144

1.689.505
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IMPORTANCIAS

DESIGNAGAD
Subartigo Artigo Grupo Capitulo
02 Sociedades financeiras
01 Bancos e outras instituicdes financeiras 5.000
02 Companhias de seguros e fundos de pensdes 5 5.005
03 Administragdc Central
01 Estado
01 Fundo de equilibrio financeiro 2.615.300
02 Fundo social municipal 305.452
03 Participa¢do varidvel no IRS 497.990
99 Qutras 1.569.462| 4.992.204
07 Servigos e fundos autdnomos 20.000| 5.012.204
05 Administragdo Local
0l Continente 1.500 1.500
06 Seguranga Soclal
o4 Outras transferéncias 19,560 19,560
07 Instituigdes sem fins lucrativos
01 Instituicdes sem fins lucrativos 5 5
08 Familias
izl Famifias 5 5 5.078.294
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES
o1 Venda de hens
01 Material de escritério 5
02 Livros e docurnentagEo técnica 461
03 Publica¢des e impressos 100
05 Bens inutilizados 5
08 Mercadorias
0s Agua 112.452
99 Outras Mercadorias 1.000 113.452
10 Desperdicios, residuos e refugos 5
11 Produtos acabados e intermédios 5
99 Qutros 53.196 167.229
02 Servigas
01 Aluguer de espagos e equipamentos 28,253
03 Vistorias e ensaios 5.742
08 Servigos soclals, recreativos, culturais e de desporto
01 Servigos sociais 5
02 Servigos recreativos 5
03 Servigos culturais 6.830
04 Servigos desportivos 27.451 34.291
09 Servicos especificos das autarquias
01 Saneamento 24.193
0z Residuos sélidos 730.055
03 Transportes colectives de pessoas e mercadorias 32.907
04 Trabalhos por conta de particulares 500
05 Cemitérios 23.632
05 Mercados e feiras 1.533
99 Outros 12935 B25.755
99 Outros
01 Encargos de cobranga de receitas 5 5 894.046
03 Rendas
01 Habitagtes 56.080
02 Edificios 5
99 Outras 128.475 184.560 1.245.835
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES
01 Outras
99 Outras
o1 Indemnizagbes por detericragdo, roubo e extravio de bens
patrimoniais 5
02 Indemnizacbes de estragos provocados por outrem em via-
turas ou em qq. outros equipamentos das autarquias locais 5
03 IVA reembolsado 5
99 Diversas 721,220, 721,235 721.235 721.235
SOMA DAS RECEITAS CORRENTES 16.379.655
RECEITAS DE CAPITAL
09 VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO
01 Terrenos
01 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras 5
10 Familias 5 10
62 HabitagGes
01 Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras 5
10 Familias 5 10
MUNICIPIO DE AZAMBUJA Receita 2011 49



Rubrica

IMPORTANCIAS

03

04

10
a3

05

06

11
06

08

12
086

13
o1

15
01

01
10

10

01

07

01

01

01
10

01

0

0
99

01

01
03

01
04

29

09
11

12
13
16
21
99

99

o3

DESIGNACAD
Edificios
Saciedades e quase-sociedades no financeiras
Familias
Outros bens de investimento
Familias
Equipamento de transporte
Qutros
TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Administragio Central
Estado

Fundo de equilibrio financeiro
Cooperagdo técnica e financeira
Outras
Outras
Estado - Participacdo comunitdria em projectos co-financiados
Projecto Integrado de Regeneracdo Urbana de Azambuja
Construgdo/Beneficiagdo de Trogos da Rede Municipal -
Reabilitagdo da Estrada Manigue - Meita do Lobo
Estrada de Ligacio Magussa - Manigue Intendente
Centro Escolar de Vila Nova da Rainha
Plano Tecnologico para o Ensino Basico
Centro Escolar de Aveiras de Cima
Qutras
Administra¢do Local
Continente
Seguranga Social
Sistema de Solidariedade e Seguranga Social

ACTIVOS FINANCEIROS

Empréstimos a médio e longo prazos
Sociedades e quase sociedades ndo financeiras
Familias

Accdes e outras participagdes
Sociedades e quase-sociedades néo financeiras

PASSIVOS FINANCEIROS
Empréstimos a médic e longo prazos
Sociedades financeiras
Outras

OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL
Ouiras

Indemnizages

Cutras

OUTRAS RECEITAS

REPOSICOES NAD ABATIDAS NOS PAGAMENTOS
ReposigBes ndo abatidas nos pagamentos
Reposigdes ndo abatidas nos pagamentos

SOMA DAS OUTRAS RECEITAS

- o TQTAL DAS RECEITAS -

186.684

Subartigo

1.743.533

186.684
5

560.204

158.576
78,024
690.912
71.760
977.568
5

545.953

Artigo

534.468
5

10

1.930.222

2.537.049

545.953

5
252.985

Grupo

534.473

10

4.467.271

w

10

545.953

252,990

- SOMA DAS RECEITAS DE CAPITAL ) - 5.800.742

Capitulo

534,503

4.467.281

15

545,953

252,990

- 22,180.402
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cédigas importancias

. 3= DESIGNAGAO
5 E Subalinea Alinea Rubrica Subagrup.  Agrupamento
0.1, ADMINISTRACAO AUTARQUICA
01.01. ASSEMBLEIA MUNICIPAL
DESPESAS CORRENTES
01 DESPESAS COM O PESS0AL
02 Abonos variaveis cu eventuais:
04 Ajudas de custo
428 CMA 3.500 3.500
13 QOutros suplementos e prémios
02 Qutros 24.000 27.500 271.500
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS CORRENTES
01 Aquisicdo de bens:
08 Material de escritdrio 250
17 Ferramentas e utensilios 50 300 300
Soma das despesas correntes 27.800
1.01 27.800
01.02. CAMARA MUNICIPAL
DESPESAS CORRENTES
01 DESPESAS COM O PESSOAL
01 Remunera¢des certas e permanentes:
o1 Titulares de drgdos de sob. e membros de érgios autdrquicos 180.516
0% Pessoal em gqualquer cutra situacio
01 CMA 8.550 B.550
11 Representa¢io 22.584
13 Subsldio de refeicdo
02 Subs. refei¢do-Pessoal em qualquer outra situagio
o1 Subs. refeicdo-Pessoal qualquer outra situagio {CMA) 1.130 1.130
03 Subs. refeigdo-Membros dos drgSos autérquicos 5.637 6.767
14 Subsidio de férias e de Natal
02 Subs, Férias/Natal-Pessoal em qualquer outra situagiio
01 Subs. Férias/Natal-Pesscal qq outra situagio (CMA) 1425 1.425 1425
15 Remuneragfes por doenga e por maternidade/patern'ldade
o1 Remun. por doenca e maternidade/paternidade {CVA} 100 100 219.942
02 Abonos varidveis ou eventuais:
03 Alimentagdo e alojamento 500
04 Ajudas de custo
01 Ajudas de custo (CMA) 500 500
13 Outros suplementos e prémios
02 Qutros 9,000 9.000 10.000
03 Seguranga social (SS):
o1 | Encargos com a Salde
01 Encargos com a Sadde {CMA) 1.000 1.000
02 Outros encargos com a satide
01 Qutros encargos com a satde (CMA) 1.500 1.500
05 Contribuictes para a seguranga social
02 S5 Pessoal Reg. Contrato Trabalho em Fung&es Publicas
ot 55 RCTFP - Caixa Geral de Aposentagies
01 55 RCTFP - Caixa Geral de Aposentagdes (CMA) 17.310 17.310
02 | 55 RCTFP - Regime geral
01 55 RCTFP - Regime gerat (CMA) 17.650 17.550 34.960 34,960
09 Seguros
01 CMA 320 320 37.780 267.722
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
01 Aquisicdo de bens:
03 Municdes, Explosivos e Artificios 4.500
05 Alimentagdo - refeigbes confeccionadas 33.000
06 Alimentacédo - géneros para confeccionar . 1.650
07 Vestudrio e artigos pessoais 6.200
08 Material de escritdrio 3.000
5 Prémios, condecoragies ¢ ofertas 26.500
17 Ferramentas e Uteasflios 300
19 Artigos honorificos e de decoragio 500
21 Qutros bens 8.350 84.000
02 Aquisicdo de servigos:
03 Conservagio de bens 3.000
08 Locagdo de outros bens 2.000
12 Seguros 15.900
14 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 85.000
17 Publicidade 23.000
18 Vigildncia e Seguranca 20.350
19 Assisténicia Técnica 2.110
20 Outros trabalhos especializados 176.680
25 Qutras servigos 9.000 337.040 421.040
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Cddigos

DESIGNACAD

Subalinea

Importincias

Alinea

Rubrica

Subagrup.

Agrugamento

]
R
=
w

02
05

o1

a2

07

01
08

02

08
05
01
02
o7
01

03
01
03
02
01
02
03
04
05
99
02
o1
03
05
07
05
02
05
ol

10
08
03
01
02
02

0%

TRANSFERENCIAS CORRENTES
Sociedades e quase-sociedades ndo financeiras

Privadas
Administragdo Local

Contineate

Freguesias

Institui¢Ges sem fins fucrativos

InstituicBes sem fins lucrativos
Familias

Qutras

Soma das despesas correntes
DESPESAS DE CAPITAL

AQUISICAC DE BENS DE CAPITAL
Investimentos
Equipamento de Informética
Software Informatico
Equipamento basico
Qutro

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Administragdo Local
Continente
Freguesias
Instituiches sem fins lucrativos
InstituigGes sem fins lucrativos

Soma das despesas de capital

01.03. OPERAGOES FINANCEIRAS
DESPESAS CORRENTES

JUROS E OUTROS ENCARGOS
luros da divida pliblica
Sociedades financeiras - Bancos a outras instit. financeiras
Emprestimos de médio e longo prazos
BES
8Pl
Santander Totta, SA
CGD
CCAM
Qutros
Outros encargos correntes da divida
Despesas diversas
Juros de locag3o financeira
Material de transporte
Maguinaria e eguipamento
Qutros juros
Qutras
Qutros encargos financeiros
Cutros encargos financeiros

Soma das despesas carrentes
DESPESAS DE CAPITAL

PASSIVOS FINANCEIROS
Empréstimos a médio e longo prazos
Socied. financeiras - Bancos e outras instituighes financeizas
BES
BPi
Santander Totta, SA
CcGD
Cccam

Soma das despesas de capltal

- - - TOTAL 0102

TOTAL G1.03

TOQTAL 01
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10,095

5.500
51.500
75.500
32.200

10.000

77.705

400.000

175.200

58.000
22.800
270.200
263.900
302.600

50.000

10,000

20z2.170

4.000

3.000
5.500

71.705

400.000

105.000

175.200

125

40.000
310

30.000

405,345

917.500

50.000

10.000

202.170

4.000

86.205

400,000

105.000

175.200

125

40,000
310

30.000

405.349

917.500

266.170
954,932

86,205

505.000

591.205

650.984

630,984

917.500
917.500

5z




Importancias

DESIGNACAD
Subatinea Alinea Rubrica Subagrup.  Agrupamento
02. ADMINISTRACAC E FINANGAS
PESPESAS CORRENTES
01 DESPESAS COM © PESSOAL
01 REMUNERACGES CERTAS E PERMANENTES
04 Pessoal dos quadros - regime de contrato individual de trabalho
02 Alteragbes obrigatérias posicionamento remuneratdrio 100
04 Recrutamento de pesscal para novos postos de trabalho 87.822
05 Passoal em fungbes - Contrata Individual Trabatho (CIT)
01 Pessoal em fungies - CIT (CMA) 3.230.220
02 Pessoal em func@es - CIT (DREL} 540,760 3.770.880( 3.858.902
06 Pessoal contratado a termo
04 Recrutamento de pessoal para novos pastos ¢e trabalho 29.295
05 Pessoal em fungdes - CTTC
0l Pessoal em funglies - CTTC {CMA) 81,228
02 Pessoal em fungdes - CTTC {DREL) 8.200 89.428 118,723
07 Pesscal em regime de tarefa au avenga 10
08 Pessoal aguardande aposentacéo
01 Pessoal aguardando apesentagio (CMVA) 28.800
02 Pessoal aguardando aposentagio {DREL) 7.110 35,910
09 Pessoal em qualguer outra situacéio
01 Pessoal em qualquer outra situzg#o (CMA) 48.830 48.830
11 Representacdo 30.276
13 Subsidio de refeicdo
o1 Sub. Refeig&o - Pessoal dos quadros - Regime CIT
01 Sub. Refeigdo - Pessoal dos quadros - Regime CIT [CMA) 315.715
02 Sub. Refeiciio - Pesseal dos quadras - Regime CIT (DREL} 75.530 391.245
02 Sub. Refeicde - Pessoal em qualquer outra situagdo
01 Sub. Refeicdo - Pessoal qualguer cutra situagio (CVA) 45.665
02 Sub. Refeicdo - Pessoal qualguer outra situacio (DREL) 1.130 46.795 438,040
14 Subsidios de Férias e Natal
01 Sub. Périas e Natal - Pessoal dos quadros - Regime CIT
01 Sub. Férias e Natat - Pessoal dos quadros - CIT (CMA) 541.294
02 Sub. Férias e Natal - Pessoal dos quadros - CIT (DREL) 90.130 631.424
02 Sub. Férias e Natal - Pessoal em qualquer outra situagdo
o1 Sub. Férias e Natal - Pessoal qualquer outra sit. {CMA) 25.380
02 Sub. Férias e Natal - Pessoal qualguer outra sit. (DREL) 4.210 29.590 661.014
15 Remuneragbes por doenga e por maternidade/paternidade
0l Remun. por doenga e maternidade/patertiidade (CMA) 35,000
7] Remun. por doenga e maternidade/paternidacle (DREL) 12.500 47.500|  5.238.205
02 ABONOS VARIAVEIS OL EVENTUAIS
02 Horas extraordinérias
01 Horas extraordindrias (CMA) 50.000
02 Horas extraordinérias {DREL) 100 50,100
04 Ajudas de Custo
01 Ajudas de Custo (CMA} 20,000
02 Ajudas de Custo (DREL) 1.000 21.000
o5 Abono para falhas
01 Abono para falhas {CMA) 8.786
02 Abeno para falhas (DREL) 1.870 10,656
07 Colahoragdo técnica e especializada 10
10 Subsidia de trabalho nocturno
01 Subsidio de trabalho nocturno {CMA)} 3.000
02 Subsidio de trabalha nocturno {DREL) 100 3.100
12 IndemnizagZo por cessagfo de fungdes 1.500
13 QOutros suplementos e prémios
02 Qutros 100 100 86,466
03 SEGURANGA SOCIAL
01 Encargos com a salde
01 Encargos com a Sadde (CMA) 170.000
02 Encargos com a Salide {DREL) 5 170.005
0z Outros encargos com a satide
01 Outros-encargos com a sadde (CMA) 52,000
02 QOutros encargos com a salde {DREL) 1.000 53.000
03 Subsidia familiar a criangas e jovens
01 Subsfdic familiar a criancas e jovens (CMA) 34.790
0z Subsidio familiar a criangas e jovens ([DREL) 5.870 40.660
04 Qutras prestacdes familiares
01 QOutras prestagdes familiares (CMA) 12.310 12.310
05 Contribui¢Bes para a Seguranga Social
3 Assisténcia na doenga dos funciondrios publicas
01 Assisténcia na doenga dos funcicndrios publicos (CMA) 100
02 Assisténcia na doenga dos funciondrios publicos (DREL) 5 105
02 55 Pessoat Reg. Cantrato Trabatho em FungBes Publicas
02 85 RCTFP - Caixa Geral de Aposentagfes
01 55 RCTFP - Caixa Geral de Aposentagdes {CMA) 455.947
02 55 RCTFP - Caixa Geral de Aposentacdes (DREL) 69.840 525,787 525.787
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Cadigos

Importdncias
S BE DESIGNACAD ) ) .
E“ § E: % E Subalinea Alinea Rubrica Subagrup.  Agrugamento
02 SS RCTFP - Regime geral
ol S5 RCTFP - Regime geral (CMA) 178,950
0z SS RCTFP - Regime geral (DREL) 36,730 215.680 215.680 741.572
06 Acidentes em servico e doencas profissionais
01 Acidentes em servigo e doengas profissionais (CMA) 1.500
02 Acidentes em servigo e doengas profissionais (DREL} 250 1,750
09 Seguras
D1 Seguros {CMA} 45.260
7] Seguros {DREL) 8.650 53.910
10 Qutras Despesas de Seguranga Sacial
01 Eventualidade Maternidade, Paternidade e Adopgio
[1)4 Event. Maternidade, Paternidade e Adopgio {CMA) 10.000
02 Event. Maternidade, Paternidade e Adopg&o {DREL) 1.000 11.000 11.000{ 1.084.207 6.409.878
0z AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
01 Aquisi¢do de bens:
02 Combustiveis e lubrificantes
01 Gasolina 10.000
02 Gasdleo 80.000
03 Gas 1.400 91.400
04 Limpeza e higiene 10.300
06 Alimentagdo - géneros para confeccionar 1.200
08 Material de eseritéric 55.008
0% Produtos quimicos e farmacéuticos 50
10 Pradutos vendidas nas farmécias 50
14 Outro material - pecas 250
16 Mercadorias para venda
01 Agua 851695 851.695
17 Ferramentas e utensilios 250
18 Livros e documentac#o técnica 200
19 Artigos honorificos e de decoragio 100
21 Outros bens 5.000) 1.015.495
02 Aquisicdo de servicos:
01 Encargos das instalacles 487.175
02 Limpeza e higiene 25.060
03 Conservagdo de bens 10.000
04 Locagdo de edificios 15.000
06 Locagéo de material de transporte 14.100
09 Comunicagbes 152.944
10 Transportes 12,000
12 Seguros 103.000
i5 Formacio 4.500
17 Publicidade 10.000
18 Vigilancia e seguranga 5.000
13 Assisténcia técnica 44.960
20 Qutros trabalhos especializados 36.500
21 Utilizaggo de Infra-estruturas de transportes 100
24 Encargos de cobranca de receltas 115.060
25 Cutros servigos 540.806 1.576.085 2.552.580
G4 TRANSFERENCIAS CORRENTES
01 Saciedades e quase-sociedades nio financeiras
01 Publicas 18.450
02 Privadas 20.000 38.450
03 Administra¢do Central
01 Estado 4.160 4,160
05 Administragio Local
01 Continente
04 Associages de Municipios 22,250
o7 Assemnbleias Distritais 3.820 26.070 26.070 68.680
08 QOUTRAS DESPESAS CORRENTES
0z Diversas :
ot Impaostas e Taxas 20,000
02 Qutras
01 Outras restitui¢des 2.500
0z IVA Pago 10.000
05 QOutras
01 Indemnizagdes 2.500
99 Diversas 5.000 7.500 20.000 45,000 40.000
Soma das despesas carrentes 9.110.138
DESPESAS DE CAPITAL
07 AQUISICAD DE BENS DE CAPITAL
01 Investimentos
0L Terrenos 263.400
o7 Eguipamento de informatica 15.000
08 Software infermatico 40,000
03 Equipamento admiristrativo 10.000
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Importdngias

DESIGNACAOD
Suhalinea Alinea Rubrica Subagrup.  Agrugamento
10 Equipamento basico
02 Outro 31.000 31.000 359400
02 Leaeagdo Financeira
0s Material de transporte 88.500
07 Maguinaria e equipamento- locagde financeira 5.300 94.000 453.400
o8 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
01 Seciedades e Quase Sociedades néo Financeiras
01 Pdblicas
01 Empresas ptblicas municipais e inter-municipais 330.000 330.000 330.000 330.000
09 ACTIVOS FINANCEIROS
07 Acgbes e Outras participagGes
02 Sociedades e Quase Sociedades ndo Financeiras - plblicas 8.596 8.596 8.586
Soma das despesas de capital 791.956
03, INTERVENCAO SGCIO-CULTURAL
DESPESAS CORRENTES
02 AQUISICAD DE BENS E SERVICOS
01 Aquisicdo de bens:
01 Matérias Primas e Subsidiarias 800
02 Combustiveis e [ubrificantes
02 Gaséleo 5.000
03 Gds 23.600 28,600
04 Limpeza e higiene 4.000
05 Alimentagio - refei¢les confeccionadas 172.700
06 Alimentagdc - géneros para confeccionar 6.000
o7 Vestudrio e artigos pessoais 200
08 Material de escritério 14.070
08 Produtos quimicos e farmacéuticos 100
10 Produtos vendidos nas farmacias 500
13 Material de consuma hoteleirg 1.200
i5 Prémios, condecoracdes e ofertas 13.075
17 Ferramentas e utensilios 200
19 Artigos honarificos e de decoragio 100
20 Materizl de educagdo, cuitura e recreio 85.020
21 Outros bens 14,550 341.115
02 Aquisicio de servicos:
a2 Limpeza e higiene 7.460
03 Conservagdo de bens 4.100
04 LocagHo de Edificios 6.500
08 Locagdo de gutros bens 100
10 Transportes 152.450
12 Seguros 13.450
13 Deslocacbes e estadas 500
15 Formagdo 500
16 Semindrios, exposiches e similares 900
17 Publicidade 8.500
18 Vigilancia e segusanga 500
19 Assisténcia téenica 14,350
20 Outros trabalhos especializados 143,565
25 Qutros servigos 1.300 354.205 685.320
o4 TRANSFERENCIAS CORRENTES
o1 Sociedades e Quase-Sociedades ndo Financeiras
a1 Piblicas 264,337 264.337
03 Administragio Central
a1 Estado ) 68.700 £8.700
05 Administragdo Local
01 Continente
02 Freguesias 18.000 18.000 18,000
07 Instituigdes sem fins lucrativos
oL Instituighes sem fins lucrativos 103,100 109.100
08 Familias
02 Outras 52.850 52.850 512.987
Soma das despesas correntes 1.208.307
DESPESAS DE CAPITAL
07 AQUISICAD DE BENS DE CAPITAL
01 Investimentos
07 Equipamento de informdtica 15.850
08 Softwore informatico 3.500
10 Equipamento bésico
D2 Outros 93.340 93.340 112,690 112.690
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02

01
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05
08
17
18
21

02
03
10
15
16
17
18
20

07
01

10
02

15
o1
02
03

DESIGNACAO

TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Instituigdes sem fins fucrativos
Instituigbes sem fins lucrativos

Soma das despesas de capital

04. URBANISMO

DESPESAS CORRENTES

AQUISICAO DE BENS E SERVICOS
Aquisicdo de bens

Limpeza e Higiene

Alimentagio-Refei¢Bes confeccicnadas

Material de escritdrio

Ferramentas e utensilios

Livras e dacumentago técnica

Cutros bens
Aguisicio de Servigas

Conservagdo de hens

Transportes

Formacdo

Semindrios, Exposi¢ies e Similares

Publicidade

Assisténcia Técnica

Qutros trabathos especializados

Soma das despesas correntes
DESPESAS DE CAPITAL

AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
Investimentos
Equipamente basico
Cutros
Qutros investimentos
Estudos e Projectos Urbanisticos
Revisdoe do PDM
Outras

Soma das despesas de capital

05, INFRA-ESTRUTLURAS E DBRAS MUNICIPAIS

DESPESAS CORRENTES

Importancias

Alinea

300

5.000
147.000
5.000

Rubrica

55.000

100
250
10.000
300
250
200

150

60

300
200
3,000
22,450
500

300

157.000

Subagrup.

55.000

TOTALO3 1.375.997

11.100

26,860

157.300

Agrupamento

55.000

167.650

37.960

37.960

157.300
157.300

02 AQUISICAO DE BENS E SERVIGOS
01 Aquisicdo de bens:
0 Matérias-primas e subsididrias 37.500
02 Combustiveis e lubrificantes
99 Qutros 12.500 12.500
05 Alimentacdo-refeicies confecionadas 100
07 Vestudrio e artiges pessoais 3.750
08 Material de escritéric 11.505
09 Produtas quimuicos e farmacéuticos 2.500
12 Material de transporte-pegas 35.000
14 Outra material- pegas 900
15 Prémics, condecoragfes e ofertas 1.000
17 Ferramentas e utensilios 8.500
18 Livros e decumentacdo técnica 400
21 Outros bens 36.000 149.655
02 Aquisigdo de servigos:
02 Limpeza e higiene 924.365
03 Conservacio de bens 465,500
08 Locagiio de cutras bens 23.875
14 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 36.355
15 Formagdo 1.000
17 Publicidade 1.000
18 Vigitancia e seguranga 13,750
19 Assist@ncia técnica 7.000
20 Outros trabathos especializacios 108.575
25 Cutros servigos 8.000{ 1.589.420 1.735.075
Soma das despesas correntes 1.739.075
Municipio de Azambuja / Orcamento da Despesa 2011 56




Codigos

[

0y
©

Qa
=]

o

5
£

3£
-]

o7
0l
02
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05
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04
01
02
04
05
06
o7

08
02
10
12
13
06
02
10
01
02

DESIGNACAD

DESPESAS DE CAPITAL

AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
Investimentos
Habitagbes
Reparagdo e benefictagdo
Edificios
Instalaglies de servicos
Instalaghes desportivas e recreativas
Mercados e Instalagio de fiscagizagdio sanitaria
Escolas
Outros
Construgbes diversas
Viadutos, arruamentos e obras complementares
Sisternas de drenagem de dguas residuais
lluminag&o piblica
Parques e jardins
InstalagGes desportivas e recreativas
Captacdo, tratamento e distribuic8o de dgua

Viagdo rural
Sinalizagdo e transito
Infra-astruturas para distribui¢io de energia eléctrica
Cemnitérios
Cuiros
Material de transporte
Outro
Equipamento bésico
Equipamenta de recolha de residuos
Qutros

Soma das despesas de capital

Import&ncias

Subalinea Alinea

57.080

128,720
30.390

25.600
2.514.604
20.000

299.195
654.340
39.612
308.740
95.490
26,140

939.620
156,993
€1.065
73,850
311.561

10,000

35.025
37.650

TOTALJQS,

Rubrica

57.080

2,719,314

2.966.446

10.000

72.675

Subagrup.

5.825.515

Agrupamentg

5.825.515

5.825.515

7.564.590

. TOTALGERAL .

22.180.402
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Resumo das Receitas e Despesas

RECEITAS

RECEITAS CORRENTES

01 iIMPOSTOS DIRECTOS
Imposto Municipal sobre Imdveis
Imposto Unico de Circulagdo
Imposto Mun. s/ Transm. Onerosas de Imévels
Derrama
Impostos Abolidos
Impostos Directos Diversos
02 IMPOSTOS INDIRECTOS
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES
05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE
056 TRANSFERENCIAS CORRENTES
Soc. e guase-soc. ndo financ.e financ.
Administra¢gge Central
Fundo de Equilfbrio Financeiro
Fundo Social Municipa?
Participacio Varidvel no RS
Qutras
Servigos e Fundos Auténomos
Administragdo Local
Seguranga Social
Qutras
07 VENDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES
Venda de bens
Servicos
Rendas
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES

' TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES

RECEITAS DE CAPITAL
09 VENDA DE BENS DE INVESTIMENTO

10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Administragge Central
Fundo de Equilibrio Financeiro
Cooperagio Técnica e Financeira
Qutras
Partic. comunitaria prof.co-financiados
Administragdo Local
Seguranga Social
11 ACTIVOS FINANCEIROS

12 PASSIVOS FINANCEIROS
13 OUTRAS RECEITAS DE CAPITAL

15 REPOSICOES NAD ABATIDAS NOS PAGAMENTOS

TOTAL DAS RECE{TAS CAPITAL

1.930.900
689.279
1.008.221
1235772
$08.223
5
1.264.242
598.144
1.699.505

45.020

2.615.300
309.452
497.990

1.569.462

20.000
1500
19,560
10

167.229
894.046
184,560
721.235

16.379.655

534.503

1.743.533
186.684

5
2.537.049
5

5

15

545.953

252.950

5.800.747

87
31
45
56
41
0,0
57
27
7.7

0,2

11,8
14
2,2
71
a3
0,0
01
00

038
4,0
08
CE

2

Y

79
08
00

114
0,0
0.0
80

25

11

0,0

26,2

TOTAL GERAL - 22.180.402 1600

Municfpio de Azambuja

DESPESAS

DESPESAS CORRENTES
01 DESPESAS COM PESS0OAL

02 AQUISICAD DE BENS E SERVIGOS
Aquisicdo de Bens

Aquisicdo de Servicos

03 JUROS E QUTROS ENCARGOS

04 TRANSFERENCIAS CORRENTES
Sociedades e Quase Soc. ndo Financeiras
Administragdo Central
Administracdo Local
Instituigdes sem fins lucrativos
Familias

06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES

TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES

DESPESAS DE CAPITAL

07 AQUISICAO DE BENS DE CAPITAL
Terrenos
Habitagdo
Edificios
Construgdes diversas
Material de transporte
Equipamento Informético
Software informatico
Equipamento Administrativo
Equipamentc Bésico
Outros Investimentos
Locaggo Financeira

08 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
Sociedades e quase-soc. hdo financeiras
Administracdo tocal

InstituigBes sem fins lucrativos
09 ACTIVOS FINANCEIROS

10 PASSIVOS FINANCEIROS

TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL

TOTAL GERAL

6.705,100

1.601.665

3.883.610

650.984

352.787
72.860
54.070

311.270
56.850

40,000

13,729.195

263.400
57.080
2.719.314
2.9656.446
10.000
33,850
49,000
10,000
275020
157.000
94,000

330.000
400.000
160.000

8.596

917.500

8.451.206

%

30,2

7.2

17,5

29

1,6
0,3
02
14
0,2

0,2

12
0,3
12,3
13,4
7,8
0,8
0,8
0,0
1,2
0,7

'

04

15
18
07
0,0

4,1

281

22.180.402 100,0
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